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PROWADZENIE
Profilaktyka to proces wspomagania człowieka w radzeniu sobie z trudnościami zagrażającymi prawidłowemu rozwojowi i zdrowemu życiu, a także ograniczenie i likwidowanie czynników niekorzystnych dla życia i zdrowia człowieka. 
Społeczny i osobowościowy aspekt zachowań ryzykownych wyznacza cele profilaktyki traktowanej jako zespół interdyscyplinarnych działań, a mianowicie: 
· wzmacnianie czynników chroniących poprzez promowanie zdrowia, umożliwienie satysfakcjonującego życia oraz rozwijanie potencjalnych możliwości człowieka; 
· eliminowanie czynników ryzyka i przeciwdziałanie im. 
Tak rozumiana profilaktyka oraz jej cele była podstawą do stworzenia 
Szkolnego Programu Profilaktyki. 
W celu pełnego zrozumienia podejmowanych przedsięwzięć należy wspomnieć o czynnikach ryzyka ujmowanych jako wszystkie elementy (cechy, warunki, sytuacje) zwiększające możliwość wystąpienia zachowań problemowych i związanych z nimi szkód. 
Spośród ogromnej ich liczby, dla potrzeb potencjalnych problemów oraz aktualnie występujących na terenie szkoły należy wymienić zachowanie ryzykowne: 
· zachowania agresywne; 
· palenie tytoniu; 
· picie alkoholu;
· - środki zmieniające świadomość; 
· przestępczość; wagary.
Pozytywnymi odpowiednikami wymienionych czynników ryzyka są elementy (cechy, sytuacje, warunki) chroniące, osłabiające ich występowanie oraz zwiększające na nie odporność. 
W szczególności są to: 
· silna więź emocjonalna z rodziną; 
· zainteresowanie nauką szkolną i własnym rozwojem; 
· praktyki religijne; 
· poszanowanie prawa, norm, wartości i autorytetów społecznych;
· przynależność do pozytywnej grupy.
Odbiorcami programu jest cała społeczność szkolna, a nie tylko dzieci z podwyższonego ryzyka. O skuteczności profilaktyki możemy mówić tylko wtedy, gdy istnieje współpraca między środowiskami tworzącymi system profilaktyki czyli rodziną, szkołą, środowiskiem lokalnym i kulturowo-globalnym. 
W związku z powyższym należy podkreślić, iż adresatami programu, oprócz społeczności uczniowskiej są również rodzice, nauczyciele, pracownicy szkoły oraz środowisko lokalne. 
W celu skonstruowania SPP zaplanowano proces diagnostyczny po wyjaśnieniu natury obserwowanych problemów i potencjalnych możliwości przeciwdziałania im. 
Kolejnym etapem była diagnoza problemów. Narzędziem diagnostycznym były opracowane ankiety, którymi przebadano uczniów, rodziców i wychowawców.
Analizę wyników ankiet uzupełniono informacjami z analizy dokumentów szkoły (protokoły z RP, Szkolna Sieć Pomocy), co pozwoliło określić cele SPP. 
Szczegółowe zadania określono w oparciu o sformułowane cele z uwzględnieniem adresatów, ich wieku i potencjalnych możliwości. Działania wychowawcze określone Statutem Szkoły zharmonizowano z działaniami profilaktycznymi z pierwszeństwem wychowawczych, dlatego Program Wychowawczy Szkoły posłużył do wyznaczenia zadań. Strukturę i treść SPP określono w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego. Przy określeniu metod i form realizacji SPP wzięto pod uwagę Szkolny System Oceniania. Wypracowane zadania SPP wyznaczyły poziomy realizowanej profilaktyki. Będzie zatem realizowany 
I – rzędowy poziom profilaktyki oraz elementy profilaktyki II – rzędowej . 
Profilaktyka I-rzędowa będzie skierowana do osób nie podejmujących zachowań ryzykownych, przed inicjacją. Jej cel to wzmocnienie czynników zewnętrznych i wewnętrznych chroniących przed patologią i kreujących zdrowie, wysoką jakość życia, ogólny dobrostan odbiorców działań profilaktycznych. Działania z zakresu profilaktyki II-rzędowej są kierowane do środowiska i osób z grupy podwyższonego ryzyka, czyli z różnych powodów zagrożonych patologią. Ma na celu ograniczenie głębokości i czasu trwania dysfunkcji. Program będzie ewaluowany przez zespół problemowo – zadaniowy powołany przez dyrektora szkoły.  

Program opracowano w oparciu o następujące dokumenty: 
1. Dziennik Ustaw Nr 10. 
Rozporządzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół. 
2. Dziennik Ustaw Nr 51. 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sortu z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół. 
3. Dziennik Ustaw Nr 121. 
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lipca 2002 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treści dotyczących wiedzy o życiu seksualnym człowieka, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartości rodziny, życia w fazie prenatalnej oraz metodach i środkach świadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 
4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 15 stycznia 2001 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolnych, szkołach i placówkach. 
5. Statut Szkoły. 
6. Perspektywiczna koncepcji pracy i plan rozwoju SP Nr 15 w Elblągu. 
7.  „Szkoła przyjazna dzieciom” - program wychowawczy. 
8. „Bezpieczna i przyjazna szkoła” – program ogólnopolski.

9. „szkoła bez przemocy” – program ogólnopolski.

10. Szkoła bliżej życia – program miejski.

11. Odnaleźć się w sobie – program miejski. 
Charakterystyka środowiska szkolnego.
Szkoła Podstawowa Nr 15 w Elblągu jest zlokalizowana w otoczeniu domków jednorodzinnych oraz w pobliżu dzielnic mieszkaniowych z zabudową blokową (Jar, Kamionka, Truso). 
W ostatnich latach zaobserwowano dużą rotację ludności w starym budownictwie mieszkaniowym położonym w bliskim sąsiedztwie szkoły. Ma to związek z zubożeniem społeczeństwa i zmianą mieszkań na lokale o niższym standardzie. Charakterystykę środowiska lokalnego opracowano w oparciu o informacje, uzyskane z ankiet i analiz dokumentów szkolnych (pedagog, Szkolna Sieć Pomocy). Środowisko rodzinne diagnozowano wśród wychowawców klas I - VI. 35 % wychowawców stwierdziło, że bardzo dobrze zna środowisko rodzinne swoich uczniów, 65 % że zna je częściowo. 
Z analizy danych ankietowych wynika, iż w rodzinach pełnych wychowuje się 88 % uczniów, w zrekonstruowanych 2,4 %„ niepełnych 9,2 %„ zastępczych 0,4 %. 14 % uczniów wychowuje się w rodzinach o złych warunkach materialnych. Problemy rodzinne uczniów naszej szkoły to 3,1 % - problem alkoholu, 2,6 % - agresja w rodzinie, 0,2 % - nikotynizm. 
Bezpieczeństwo uczniów w szkole, poziom agresji i przemocy szkolnej zdiagnozowano w oparciu o analizę ankiet przeprowadzonych wśród 246 rodziców z klas II - VI oraz 96 uczniów klas III i 255 uczniów klas IV - VI. Jeżeli chodzi o bezpieczeństwo uczniów w szkole to 82 % dzieci z klas III czuje się w szkole bezpiecznie, natomiast na poziomie klas IV— VI jest to 93 % społeczności szkolnej. 87 % rodziców z klas II — VI stwierdza, że ich dzieci są w szkole bezpieczne, natomiast 7 % określa, że nie jest w pełni bezpieczne, 6 % nie wypowiada się na powyższy temat. Z powyższych danych wynika, że zdecydowana większość ankietowanych uważa swoją szkołę za bezpieczną. Dzieci z klas III poproszono o wskazanie miejsc w szkole, w których czują się mniej bezpiecznie. Miejsca te to: holi, boisko, łazienka, chodnik, szatnia. 
Diagnozując zachowania agresywne wśród uczniów stwierdzono, iż w klasach I – VI 44 % dzieci było zaczepianych i popychanych, 17% zostało pobitych, od 11% wymuszono pieniądze. W klasach IV - VI 61% uczniów spotkało się z różnymi formami agresji fizycznej i słownej. Badania form zachowań agresywnych w klasach IV - VI wskazują, iż 53% ankietowanych spotkało się z różnymi przejawami agresji słownej, natomiast 41% agresji fizycznej. Głównymi przejawami agresji fizycznej były zaczepki, pobicia, niszczenie cudzych rzeczy. Wychowawcy klas zaobserwowali ilość zachowań agresywnych w stosunku do 9,1% uczniów. 
Diagnozowano również wśród rodziców, uczniów i wychowawców inne problemy uczniowskie typu: alkohol, narkotyki, papierosy, wymuszanie pieniędzy, niezrealizowanie obowiązku szkolnego. 
Analiza danych ankietowych wskazuje na niewielki stopień powyższych problemów, a w szczególności: 91 % badanych rodziców twierdzi, iż nie spotkało się z jakąkolwiek informacją dotyczącą zażywania i rozprowadzania narkotyków na terenie szkoły, 4 % odpowiedziało na pytanie twierdząco. 
99 % badanym uczniom nie proponowano brania narkotyków, natomiast 1% uczniów podaje jednokrotną propozycję zażycia narkotyków, 5% ankietowanych wie o zażywaniu narkotyków przez innych. 1 % ankietowanych przyznaje się do palenia papierosów, 9% podaje spożywanie alkoholu przez rówieśników, 61% „nie wie”, 28 % nie występuje picie w szkole. Wyniki badań wśród wychowawców wskazują, że nie ma żadnych problemów z paleniem, piciem alkoholu czy narkotykami. Podają problem wagarów występujący w 0,9 % uczniów oraz wczesną aktywność seksualną 0,7 %. 
Według 15 % rodziców atmosfera wychowawcza szkoły jest bardzo dobra, 73 % określiło ją jako dobrą, a 10 % jako dostateczną. 
Relacje między osobami tworzącymi środowisko szkolne są postrzegane przez badanych rodziców jako bardzo dobre w 29 % - nauczyciel-uczeń, 13 % - pomiędzy uczniami, 32 % - nauczyciel- rodzic. Nikt z ankietowanych nie ocenił powyższych relacji najniżej w skali 0 - 10. 
Badani uczniowie określają atmosferę w swojej klasie jako bardzo dobrą w 30%, dobrą w 49%, dostateczną w 19% a niedostateczną w 2 %. Stosunki panujące w klasie w relacji uczeń — uczeń 26 % ocenia jako bardzo dobre, 0% na 1 w skali 1 - 10. Natomiast 34% badanych uczniów ocenia stosunki pomiędzy uczniem, a nauczycielem na 10 punktów 0 % na 1. 
Wyniki badań były jedną z podstaw do sformułowania celów SPP. 
CELE OGÓLNE PROGRAMU PROFILAKTYKI
1. Zmniejszenie zachowań agresywnych i przemocy wśród uczniów na terenie szkoły.  
2. Wzmocnienie czynników zewnętrznych i wewnętrznych chroniących przed patologią i kreujących zdrowie, oraz wysoką jakość życia. 
ZADANIA PROGRAMU PROFILAKTYKI
1. Eliminowanie agresji i przemocy poprzez: 
1. wyposażenie uczniów, rodziców i nauczycieli w wiedzę na temat prawnych, społecznych i psychologicznych aspektów przemocy; 
2. rozwijanie u uczniów, rodziców i nauczycieli umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, komunikacji; 
3. rozpropagowanie wypracowanych strategii postępowania w sytuacji zagrożenia. 
2. Wyposażenie uczniów w wiedzę i umiejętności pozwalające przeciwstawić się sytuacjom trudnym. 
3. Podejmowanie działań promujących zdrowy styl życia. 
4. Tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania w relacjach: uczeń - pracownicy szkoły - rodzice. 
5. Rozwijanie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie.
6. Podejmowanie działań sprzyjających wszechstronnemu rozwojowi intelektualnemu, psychicznemu, emocjonalnemu, społecznemu, moralnemu i duchowemu, zgodnie z potrzebami i możliwościami uczniów. 
ZADANIA SZKOŁY W ZAKRESIE PROFILAKTYKI
1. Zapewnia przyjemną atmosferę i pomaga dziecku w prawidłowym funkcjonowaniu w społeczności szkolnej. 
2. Dąży do rozwijania sprawności umysłowych, osobistych zainteresowań uczniów oraz ich samorealizacji. 
3. Stwarza warunki sprzyjające wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).
4. Zapewnia uczniom właściwy rozwój moralno - emocjonalny i fizyczny, zgodny z potrzebami i możliwościami w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej. 
5. Sprawuje opiekę nad uczniami z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony zdrowia. 
6. Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej. 
7. Dąży do systematycznej współpracy z rodzicami uczniów. 
8. Uwrażliwia dziecko na zagrożenia zdrowia psychicznego, fizycznego i duchowego. 
ZADANIA NAUCZYCIELA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI
1. Prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, odpowiedzialność za jakość tej pracy oraz zapewnienie bezpieczeństwa powierzonych mu uczniów. 
2. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań zgodnie z wiekiem uczniów, ich potrzebami i możliwościami rozwojowymi. 
3. Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych i napięć emocjonalnych.
4. Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia oraz przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie. 
5. Inspirowanie działań zespołowych uczniów. 
6. Podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole oraz między uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej. 
ZADANIA WYCHOWAWCY W ZAKRESIE PROFILAKTYKI
1. Inicjowanie i utrzymywanie kontaktów z rodziną ucznia w celu jej poznania i diagnozy potrzeb oraz oczekiwań w obszarze opiekuńczo-wychowawczym. 
2.  Włączenie rodziny do uczestnictwa w życie klasy i szkoły oraz angażowanie do współdziałania. 
3. Organizowanie form pomocy uczniom zgodnie z rozporządzeniem MEN po rozpoznaniu potrzeb i trudności (także zdrowotnych oraz zainteresowań i zdolności uczniów).
4.  Koordynowanie działań wychowawczych wobec ogółu uczniów, także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (uczniowie szczególnie zdolni oraz z trudnościami i niepowodzeniami szkolnymi) 
5. Planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i rodzicami różnych form życia zespołowego rozwijających jednostkę i integrujących zespół uczniowski. 
6. Kształtowanie umiejętności współistnienia i współdziałania w grupie rówieśniczej i społecznej. 
7. Reagowanie i przeciwdziałanie wszelkim formom zachowań szkodliwych społecznie. 
ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO
1. Diagnozowanie problemów wychowawczych szkoły. 
2. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych. 
3. Określenie i organizowanie form i sposobów udzielenia uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno – pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb. 
4. Praca indywidualna i grupowa z uczniami i rodzicami. 
5. Wspieranie wychowawców i pozostałych pracowników w realizacji zadań profilaktyczno-wychowawczych wynikających z planów pracy szkoły. 
6. Udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu. 
7. Podejmowanie działań profilaktyczno-wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły oraz szkolnego programu profilaktyki w stosunku do uczniów, rodziców, nauczycieli, środowiska lokalnego, instytucji i organizacji pracujących na rzecz dziecka i rodziny. 
ZADANIA KIEROWNIKA ŚWIETLICY
1. Wzbogacanie pracy opiekuńczo-wychowawczej. 
2. Stworzenie warunków do nauki, motywowanie do samodzielnego pokonywania trudności. 
3. Zapewnienie warunków do wszechstronnego rozwoju dziecka na miarę jego możliwości. 
4. Przygotowanie do życia w rodzinie i grupie społecznej. 
5. Kształtowanie uczuć patriotycznych i przywiązanie do tradycji narodowych. 
6. Rozpowszechnianie kultury zdrowotnej i kształtowanie nawyków higieny oraz troski o zdrowie i bezpieczeństwo własne i innych. 
7. Ujednolicenie oddziaływań wychowawczych nauczycieli i rodziców. 
8. Wzbogacenie wiedzy pedagogicznej nauczycieli świetlicy. 
METODY I FORMY PRACY

Atrakcyjność i efektywność programów profilaktycznych jest większa jeśli spełniane są kryteria nowoczesnego kształcenia, do których należą: 
· stosowanie aktywizujących metod pracy;
· aranżowanie znaczących osobistych doświadczeń i odkryć.
Ważny jest również element twórczy w programie, uczestnictwo i podmiotowość uczestników. 
Dobry program dba o zadowolenie z uczestnictwa w nim poprzez stosowanie możliwie, angażujących metod pracy. Cenne mogą być elementy pedagogiki zabawy. Cenne jest również kształtowanie w możliwie szerokim zakresie ważnych umiejętności życiowych poprzez trening i doświadczenia praktyczne. 
Przykładowe metody do pracy z: 
UCZNIEM: 
· krąg uczuć; 
· rysunki; 
· piosenki;
· psychodramy; 
· przedstawienie kukiełkowe;
· dyskusja klasowa;
· burza mózgów;
· twórcze rozwiązywanie problemów;
· uzupełnianie zadań; 
· krótkie opowiadania;
· gry i zabawy;
· praca w małych grupach;
· socjodrama (rozwiązywanie konfliktów grupowych);
· drzewo decyzyjne; 
· metoplan; 
· dyskusja wielokrotna;
· debata; 
· dyskusja związana z wykładem;
· „dywanik pomysłów”;
· metoda sytuacyjna;
· inscenizacje; 
· ankiety, sondaże. 
Z RODZICAMI: 
· pogadanki; 
· dyskusje związane z wykładem;
· debata za i przeciw; 
· prelekcje; prezentacja dorobku szkoły i zespołów klasowych;
· wywiady, wizyty w domach;
· ankiety, sondaże.
Z NAUCZYCIELAMI: 
rozmowa; 
- dyskusje; 
instruktaż; 
 szkolenia RP; 
praca z zespołach wychowawczych;
praca w zespołach samokształceniowych. 

BLOKI TEMATYCZNE
I. PRZECIWDZIAŁANIE AGRESJI 
II. FUNKCJONOWANIE  W GRUPIE
III. NASZE UCZUCIA
IV. JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH
V. MOJE ZDROWIE 
VI. JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE 
PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie szkoły.
	· badania diagnozujące zjawisko agresji na terenie szkoły;
· wewnątszkolne doskonalenie nauczycieli;

· organizowanie ogólnoszkolnych akcji propagujących przeciwdziałanie agresji z udziałem przedstawicieli środowiska lokalnego, rodziców, SU;

· opracowanie strategii wzmacniającej poczucie bezpieczeństwa w czasie przerw;
· zapewnienie rodzicom udziału w tworzeniu planów zapobiegających zjawisku agresji;

· umożliwienie działu wszystkim uczniom w formach zajęć pozalekcyjnych na terenie szkoły;

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie klasy
	· badanie diagnozujące zjawisko agresji w klasie;
· wypracowanie regulaminu, norm postępowania zapobiegającym agresji, z uwzględnieniem systemu karania i nagradzania;

· realizacja programów profilaktycznych

· wspólne zajęcia z udziałem rodziców, wzmacniające więzi klasowe;

· spotkania wychowawcy z rodzicami i uczniami;

	Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym na poziomie jednostki.
	· indywidualne style współpracy z ofiarami i agresorami;
· wypracowanie programów zaradczych wspólnie z rodzicami;

· wypracowanie programów zaradczych z uczniami;

	Włączenie środowisk pozaszkolnych w działania eliminujące agresję.
	· Szkolna Sieć Pomocy  - Bank informacji;
· telefon zaufania;

· poradnictwo indywidualne i rodzinne;

· współpraca z Policją, Sądem, MOPS-em, TPR, Karanem, świetlicami środowiskowymi, klubami sportowymi, domami kultury itp.;

· zapoznanie uczniów, rodziców, nauczycieli ze społecznymi, prawnymi i psychologicznymi aspektami zachowań agresywnych i przemocy.

	Profilaktyka drugorzędowa.
	· organizowanie profesjonalnej pomocy specjalistycznej według wypracowanych strategii pomocowych;


FUNKCJONOWANIE W GRUPIE
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	UCZNIOWIE

	Sprawowanie opieki nad społecznym i emocjonalnym funkcjonowaniem dziecka w pierwszym etapie edukacji szkolnej.
	· tworzenie klimatu bezpieczeństwa, otwartości i zaufania;

· integracja grupy;

· normy grupy, ustalenie reguł, zasad uczestniczenie w grupie;

· funkcjonowanie społeczne w nowym środowisku;

· zachowania ułatwiające zasoby komunikowania się z rówieśnikami i dorosłymi;

· zmniejszenie napięć i niepokojów związanych z nową sytuacją szkolną (odreagowanie emocjonalne);
· podnoszenie poczucia własnej wartości oraz pozytywnego myślenia o sobie poprzez doświadczenie sukcesu w nowych sytuacjach;

· uświadomienie dziecku jego wyjątkowości i niepowtarzalności – jaki jestem;

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania i obowiązujących norm.
	· rozumienie i różnicowanie pojęć: prawo, norma prawna, moralna;
· uświadomienie dzieciom potrzeby tworzenia i zapisywania praw;

· rozumienie pojęć: poszanowanie (respektowanie), egzekwowanie praw;

· uświadomienie dzieciom ich praw i obowiązków;

· osoby i instytucje, do których mogą zwrócić się o pomoc, jeśli ich prawa są naruszane;

· współtworzenie i przestrzeganie norm i zasad obowiązujących w różnych grupach;

· reguły obowiązujące w różnych społecznościach: rodzina, grupa rówieśnicza, środowisko lokalne – kluby, domy kultury, biblioteki, świetlice;

· rozpoznawanie własnych możliwości (potencjału) i wykorzystanie go w pracy grupowej – inicjowanie i podejmowanie działań zgodnie z posiadanymi umiejętnościami i możliwościami;

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· tolerancja i demokracja w życiu klasy, rodziny i społeczności lokalnej;
· rozwijanie samodzielności, obowiązkowości i podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie;

· skuteczne sposoby organizowania wzajemnej pomocy – wsparcie grupy;
· koleżeństwo, przyjaźń, miłość, empatia;

· dobro i prawda w wymiarze indywidualnym i społecznym – godzenia dobra własnego z dobrem innych, wolności własnej z wolnością innych;

· asertywne wyrażanie własnych opinii i ocen;

	RODZICE

	Tworzenie sytuacji sprzyjających atmosferze wzajemnego zaufania w relacjach rodzic – szkoła. 
	· spotkania integracyjne na terenie szkoły i poza nią;
· prezentacja prac dzieci na zebraniach z rodzicami;

· spotkania z Rzecznikiem Praw Ucznia;

· spotkania indywidualne z nauczycielami i wychowawcami;


	NAUCZYCIELE I RODZICE

	Zapoznanie z aktami prawnymi chroniącymi dziecko.
	· prawa dziecka w świetle prawa rodzinnego – spotkania z prawnikiem;

	NAUCZYCIELE

	Rozwijanie umiejętności psychologicznych i pedagogicznych.
	· zajęcia integracyjne;
· doskonalenie zawodowe w obszarze:

· komunikacja;

· integracja grupy;

· praca z grupą.


NASZE UCZUCIA
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	UCZNIOWIE

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	· rozpoznawanie i nazywanie uczuć i stanów emocjonalnych u siebie i innych;

· różnicowanie stanów emocjonalnych ze względu na ich znaczenie dla własnej psychiki;


	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych. 
	· kontrola stanów emocjonalnych z uwzględnieniem ich przyczyn i sposobów radzenia sobie;

· przyjmowanie krytyki oraz pochwał;

	Wyrabianie umiejętności wyczuwania się w uczucia innych – empatia.
	· rozpoznawanie uczuć innych;
· świadomość wpływu na uczucia innych własnym działaniem;

	Doskonalenie umiejętności wyrażania myśli, stanów emocjonalnych i uczuć.
	· Wyrażanie uczuć poprzez: dźwięki, ekspresję słowną, formy plastyczne, mimikę, gest, ruch ciała itp.;

	Kształtowanie pozytywnej samooceny
	· moje mocne strony, sukcesy – prezentowanie innym;
· jestem doceniany i doceniam innych;

· co wpływa na nasz nastrój i samoocenę;

· co mogę zrobić, aby poczuć się lepiej;

	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	· sposoby radzenia sobie z trudnymi uczuciami, pomoc innym;
· równowaga wewnętrzna i zewnętrzna;

· potrzeby człowieka (zachcianki);

· rola uczuć w funkcjonowaniu organizmu;

· jak sobie radzić ze wstydem, lękiem,  niepokojem;

· język „ja”

	Uświadomienie sobie przez uczniów zmian zachodzących w ich rozwoju.
	· zmiany w życiu człowieka;
· stawianie celu, do którego dążymy, jego ważność w osiągnięciu sukcesu;


	RODZICE

	Uświadomienie ważności znajomości sposobów radzenia sobie z uczuciami własnymi oraz ich wpływu na stany emocjonalne innych. 
	· Spotkania dyskusyjne na tematy:
· Jak sobie radzić z uczuciami?

· Jaki mamy wpływ na uczucia naszych dzieci?


JAK SOBIE RADZIĆ W TRUDNYCH SYTUACJACH
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych.
	· dostrzeganie problemów w otoczeniu społecznym oraz analiza sytuacji wyjściowej pod kątem co mamy i co chcemy osiągnąć;

	Wyrabianie umiejętności określenia sytuacji problemowej przez formułowanie pytań.
	· różnicowanie pytań otwartych i zamkniętych;
· identyfikowanie problemów otwartych i zamkniętych;

· podejmowanie właściwych działań do postawionego pytania (obserwowanie, eksperymentowanie, szukanie, pytanie dorosłych);

· podejmowanie prób wnioskowania, sprawdzania, przekonywania oraz wyjaśniania;

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów.
	· metody  twórczego rozwiązywania problemów;

	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób - zachowania ryzykowne.
	· rozważanie możliwych skutków planowych i podejmowanych przez siebie działań;
· dostrzeganie wpływu emocji na własne i innych działania;

	Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	· kreatywna dyskusja i dochodzenie do kompromisu z uwzględnieniem zdania swojego i doceniania wartości w wypowiedziach innych;

· przestrzeganie zasady traktowania grupowo przyjętej decyzji jako obowiązującej wszystkich;

· metody prawidłowej komunikacji z rówieśnikami (wg zasad asertywności);

	Doskonalenie umiejętności podejmowania decyzji.
	· kontynuacja działań z pierwszego etapu edukacyjnego z uwzględnieniem:
a) zachowania asertywne

b) konstruktywne rozwiązywanie problemów;

c) uczenie różnych metod komunikacji

	Trudne sytuacje
	· mechanizmy powstawania nacisków
Jak sobie z nimi radzić?

Jak radzić sobie z presją, dokuczaniem i zastraszaniem?

Mocne strony (moje).

 - mówienie NIE

	Radzenie sobie ze współczesnymi zagrożeniami.
	· nowe negatywne zjawiska związane z upowszechnieniem dostępu do sieci: grooming, cyberprzemoc, spam;

	Doskonalenia umiejętności psychologicznych.
	· warsztaty:
Komunikacja.

Jak sobie radzić z trudną sytuacją?

Jak nauczyć dziecko i rodziców radzenia sobie z trudną sytuacją?

	Rozwijanie prawidłowej komunikacji.
	· pedagogizacja rodziców:
Jak mówić, żeby dziecko nas słuchało i rozumiało?

Jak lepiej zrozumieć problemy swojego dziecka, jak mu pomóc?

Zajęcia otwarte dla rodziców dotyczące:

· rozwiązywanie trudnych problemów

· mówienie NIE


MOJE ZDROWIE

	Zadania 
	Treści do realizacji, realizacja

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	· przestrzeganie określonych reguł gier i zbaw odpowiednio dobranych do możliwości rozwojowych dziecka;

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania czasu wolnego.
	· zdrowie  psychiczne i fizyczne;
· aktywny wypoczynek;

· uczenie alternatywnych form spędzania czasu wolnego;

	Kształtowanie umiejętności oceny i możliwości i potrzeb – podejmowanie odpowiednich działań.
	· poznanie jak funkcjonuje organizm i psychika;
· potrzeba doskonalenia i usprawniania sfer: psychofizycznej, emocjonalnej, intelektualnej;

· samoocena rozwoju;

· umiejętność dbania o własne bezpieczeństwo;

· konsekwencje podejmowanych działań;

· rozpoznawanie sygnałów alarmowych o niebezpieczeństwie;

· substancje chemiczne – dostrzeganie różnorodności ze względu na własne bezpieczeństwo;

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	· warunki funkcjonowania naszego ciała – jak o nie dbamy;
· znajomość podstawowych zagrożeń związanych z uzależnieniami;

· społeczne, fizyczne i psychiczne konsekwencje stosowania środków uzależniających: nikotyna, alkohol, narkotyki;

· mechanizm uzależnień;

· sposoby szukania pomocy;

· 

	Uświadomienie nauczycielom, rodzicom społecznych, prawnych i psychologicznych aspektów zachowań ryzykownych.
	RODZICE

	
	Propozycje warsztatów, spotkań dyskusyjnych:

· Przyczyny zachowań ryzykownych.

· Społeczne, psychiczne fizyczne konsekwencji stosowania środków uzależniających (narkotyki, alkohol, papierosy).

· Co to jest uzależnienie, gdzie szukać pomocy?

· Dlaczego dziecko słucha innych i ulega ich wpływom?

	
	NAUCZYCIELE

	
	Spotkanie z psychologiem nt. Jak rozpoznać, czy dziecko sięga po środki uzależniające i co wtedy zrobić?


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA

	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Zapewnienie opieki psychologiczno - pedagogicznej.
	· podejmowanie interwencji w przypadku uczniów i rodzin z grupy wysokiego ryzyka we współpracy z instytucjami, organizacjami niosącymi profesjonalną pomoc: Policja, MOPS, poradnie psychologiczno – pedagogiczne, AL. – Anon, Monar, Karan;


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE?
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Kształtowanie umiejętności stosowanie technik efektywnego uczenia się.
	· zapoznanie z wybranymi odpowiednio do wieku technikami uczenia się;
· dobór techniki do określonej sytuacji uczenia się;

· osobiste i cudze doświadczenie okazją do uczenia się;

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· planowanie pracy, zajęć rekreacyjnych, przerw, odpoczynku;

	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	· ocenianie własnego uczenia się na podstawie własnego wysiłku;
· podnoszenie zdobytej wiedzy i umiejętności do życia codziennego;

	Wyrobienie umiejętności poszukiwania wsparcia i pomocy w uczeniu się.
	· osoby mogące udzielić pomocy;
· pomoc rówieśników;

	Przygotowanie do podjęcia nauki w nowym typie szkoły.
	· sztuka podejmowania decyzji;

	RODZICE

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych.
	Jak pomóc dziecku w nauce?

Jak motywować dziecko do nauki?

Propagandowe lektury.

Warsztaty:

· Jak pomóc dziecku z klas I – III w pokonywaniu trudności w czytaniu i pisaniu?
· W jaki sposób motywować dziecko do nauki?

	NAUCZYCIELE

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych w celu zaoferowania pomocy  rodzicom.
	· techniki skutecznego uczenia się;
· jak pomóc dziecku z trudnościami szkolnymi;

· zorganizowanie „Kącika poszukiwanej książki”;


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i psychologicznej.
	Wstępna diagnoza trudności szkolnych.

Kierowanie uczniów na badania specjalistyczne: PPP, PZP, lekarskie:

· badania psychologiczno – pedagogiczne;

· badania logopedyczne;

· umieszczenie w szkołach specjalnych;

· nauczanie indywidualne;

· określenie warunków sprawdzianu kończącego szkołę.
Realizacja zaleceń zawartych w informacjach, orzeczeniach poradni specjalistycznych.

Dostosowywanie wymagań do możliwości uczniów oraz poziomu rozwoju psychofizycznego ucznia:

· zespoły k – k;

· dydaktyczno – wyrównawcze;

· pomoc terapeutyczna na terenie szkoły i placówek współpracujących.

Poradnictwo indywidualne i rodzinne dla uczniów, rodziców i nauczycieli na terenie szkoły.

Poradnictwo indywidualne w ramach Szkolnej Sieci Pomocy, PPP.

	Udzielenie pomocy w trudnej sytuacji materialnej.
	Oferta pomocowa szkoły:
· pomoc w ramach TPD;

· stypendia socjalne i naukowe;

· zabezpieczenie w bezpłatne podręczniki;

· zapewnienie bezpłatnego dożywiania;
· współpraca z instytucjami i organizacjami profesjonalnie zajmującymi się pomocą dla potrzebujących: MOPS, TPD, Caritas, Karan.

· Akcje charytatywne na rzecz rodzin potrzebujących;

· Zapewnienie udziału w półkoloniach, zimowiskach, obozach itp. (pozyskiwanie funduszy, zapewnienie udziału – akcje MOPS, TPD).


PLANOWANIE OSIĄGNIECIA SZKOŁY W ZAKRESIE REALIZACJI CELÓW OGÓLNYCH.

a) Uczeń na terenie szkoły nie zachowuje się agresywnie, nie bije innych, nie zaczepia, nie wymusza, nie niszczy cudzych rzeczy, nie używa wyzwisk ani wulgaryzmów i nie kłóci się.

b) Uczeń czuje się bezpiecznie na terenie szkoły: na holu, piętrze, klasie, łazience, szatni oraz poza szkołą na chodniku i boisku.
c) Uczeń potrafi w życiu codziennym stosować i promować zasady zdrowego stylu życia. 

Planowane efekty działań profilaktycznych w stosunku do rodzica

1. Ma wiedzę na temat prawnych, społecznych i psychologicznych aspektów przemocy.

2. Wie, gdzie zwrócić się o pomoc socjalną, pedagogiczną, psychologiczną, metodyczną dla swojego dziecka.

3. Wie, gdzie zwrócić się o profesjonalną pomoc w sytuacjach trudnych np. przemoc w rodzinie, uzależnienia itp.

4. W atmosferze wzajemnego zaufania: rodzic, uczeń, pracownicy szkoły, podejmuje działania wspierające inicjatywy szkoły.
5. Stwarza swoim dzieciom warunki do wszechstronnego rozwoju intelektualnego, psychicznego, emocjonalnego, społecznego, moralnego i duchowego z uwzględnieniem jego potrzeb i możliwości.

6. Aktywnie uczestniczy w życiu szkoły.

Planowane efekty działań profilaktycznych w stosunku do ucznia
I. W wymiarze indywidualnym
1. Ma ukształtowany pozytywny system wartości; potrafi odróżnić dobro od zła w sytuacjach codziennych, odpowiednio reaguje.

2. Zna i rozumie pojęcia:  godność, tolerancja, obowiązek, prawo, norma, wolność.
3. Ma świadomość swoich mocnych i słabych stron, dokonuje samokontroli i samooceny własnej postawy i zachowania.

4. Żyje zdrowo i potrafi promować zdrowie.

5. Rozpoznaje zagrożenia i umiejętne na nie reaguje.

6. Wie, że ma wpływ i odpowiada za swoje postępowanie, zdrowie i powodzenie życiowe.

II. W wymiarze społecznym
1. Prawidłowo rozróżnia i ocenia postawy i zachowania ludzi,  z którymi się spotyka oraz w środkach masowego przekazu.

2. Współtworzy i respektuje normy grupowe (prawidłowa komunikacja, rozwiązywanie konfliktów, asertywność, empatia).
3. Doświadcza współzależności i współodpowiedzialności za działania grupy (klasa, szkoła, rodzina).

4. Zdobył umiejętność efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie.
5. Jest przekonany, ze rodzina ma fundamentalne znaczenie dla zaspokojenia jego potrzeby miłości i poczucia bezpieczeństwa.

6. Rozpoznaje swoje obowiązki wobec rodziny, szkoły, otoczenia.

7. Ma wiedzę na temat prawnych, społecznych i psychologicznych aspektów przemocy.

8. Wie, gdzie szukać pomocy i co robić w sytuacjach trudnych.

9. Z mniejszym lękiem podchodzi do zmiany środowiska np. szkoły.

UWAGI O REALIZACJI PROGRAMU
Humaniacja szkoły, czyli dążenie do wszechstronnego rozwoju ucznia, stanowi fundament dla całej działalności edukacyjnej.
1. Szkolny zestaw programów nauczania.

2. Program wychowawczy, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym.

3. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz środowiska, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, rodziców i nauczycieli.

Jeżeli rozwój ucznia jest celem, to z tej perspektywy każdy nauczyciel powinien traktować zadania wynikające z powyższych programów jako równoważne i wzajemne uzupełniające się wymiary własnej pracy.

Oznacza to, ze nie można mówić o profilaktyce, ani jako o sprawie dodatkowej, odrębnej, ani jako o priorytecie. Profilaktyka to integralna cześć działalności każdego nauczyciela. Tylko naturalna jakość wszystkich wymiarów edukacji daje gwarancję wszechstronnego rozwoju ucznia.
Program profilaktyki realizują wszyscy wychowawcy i nauczyciele na wszystkich zajęciach edukacyjnych, w pracy wszystkich organizacji uczniowskich, pedagog szkoły, pracownicy świetlicy szkolnej, pielęgniarka, pracownicy obsługi.

Zadania z obszaru profilaktyki drugorzędowej są realizowane wspólnie z placówkami profesjonalnie zajmującymi się pomocą dziecku i rodzinie.
PLAN DZIAŁAŃ PEDAGOGA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI
	Lp.
	Zadania
	Formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I.
	Wyeliminowanie zachowań agresywnych w szkole i poza nią.
	Monitorowanie zachowań agresywnych, analiza sytuacji:

· analiza monitoringu Szkolnej Sieci Pomocy;

· analiza dokumentacji szkolnej (protokoły RP, zeszyty uwag, dzienniki lekcyjne, dziennik pedagoga);

· ankiety przeprowadzone wśród rodziców, uczniów, nauczycieli;

Zorganizowanie spotkań z przedstawicielem Policji pod hasłem 
„Czuję się bezpiecznie w szkole i moim miejscu zamieszkania”, 
„Konsekwencje zachowań agresywnych”.
Zapoznanie z uaktualnioną Szkolną Siecią Pomocy oraz bankiem informacji uczniów, rodziców, pracowników szkoły. Uczniowie – dyskusja nt. „Jak sobie radzić w sytuacji trudnej”.

Wyposażanie uczniów w umiejętności eliminujące zachowania agresywne:

· praca indywidualna z uczniami;

· zajęcia grupowe.

Reagowanie na wszelkie przejawy agresji:

· rozmowy indywidualne z ofiarą i agresorem;

· wypracowanie programów zaradczych z rodzicami, nauczycielami, wpracowanie reguł, postępowanie w domu i w szkole

Telefon zaufania – dyżur.

Poradnictwo indywidualne i rodzinne.

Organizowanie i koordynowanie profesjonalnej pomocy specjalistycznej:

· badania pod kątem problemów wychowawczych, zaburzeń w zachowaniu;

· kierowanie na socjoterapię, psychoterapię, terapię rodziną;

· kierowanie wniosków do Sądu Rejonowego w Elblągu;

· występowanie z wnioskiem o interwencję do Policji;

· kierowanie uczniów z zaburzeniami zachowania na nauczanie indywidualne. 
	wszyscy pracownicy szkoły
pedagog

zespół wychowawczy

zespół wychowawczy

pedagog, 

wychowawcy klas 
I –V

wychowawcy VI

pedagog, 
wychowawcy klas 
I – VI

na zaproszenie wychowawców klas - pedagog zgodnie z potrzebami 

pedagog, pracownicy szkoły, nauczyciele, rodzice

pedagog

pedagog

pedagog we współpracy z PPP, PZP, sąd, policja
	II, VI

II, VI

V – VI

I – V

III – VI

cały rok

cały rok

zgodnie z potrzebami

zgodnie z potrzebami

zgodnie z potrzebami
	

	II
	Zapewnienie uczniom opieki psychologiczno – pedagogicznej.
	Rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów.
Wstępna diagnoza trudności szkolnych.

Kierowanie uczniów na badania specjalistyczne PPP, PZP, lekarskie.
Wnioskowanie o umieszczenie ucznia w szkole specjalnej.
Wnioskowanie o  nauczania indywidualne.

Czuwanie nad realizacją zaleceń poradni specjalistycznych.

Organizowanie pomocy terapeutycznej.

Prowadzenie poradnictwa indywidualnego dla uczniów, rodziców, pracowników szkoły.

Koordynowanie Szkolnej Sieci Pomocy.

Podejmowanie interwencji.
	pedagog, 
wychowawcy
pedagog, 
wychowawcy

pedagog

pedagog

pedagog

pedagog

pedagog

pedagog
	cały rok
zgodnie z potrzebami

zgodnie z potrzebami
cały rok 

zgodnie z potrzebami

cały rok

cały rok

cały rok
	

	III
	Organizowanie pomocy materialnej.
	Opieka nad szkolnym kołem TPD.
Udział w akcjach charytatywnych, organizowanie akcji.

Diagnozowanie potrzeb uczniów i rodzin.

Organizowanie i koordynowanie pomocy zabezpieczającej:

· podręczniki, wyposażenie szkolne;

· dożywianie, mleko;

· stypendia socjalne;

· wypoczynek letni i zimowy;

· kierowanie do MOPS, Caritas, TPD.

Organizowanie i koordynowanie współpracy z MOPS, TPD, Carits, Karan.
	pedagog
pedagog

pedagog, 
wychowawcy

pedagog, 
wychowawcy

pedagog
	cały rok
XII, I

III – IV

cały rok 

cały rok


	

	IV
	Uczenie metod rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych, radzenie sobie z sytuacjami trudnymi.
	Pomoc nauczycielom w przygotowaniu i prowadzeniu warsztatów nt.:
· zasady komunikacji (wg zasad asertywności)

· trudne sytuacje

· moje mocne strony

· mówimy nie

itp.
	pedagog, 
wychowawcy
	Cały rok, na prośbę wychowawcy kl. I - VI
	

	V
	Doskonalenie umiejętności pedagogicznych.
	Organizowanie uczestnictwa rodziców w programach „Szkoła dla rodziców”
	pedagog, 
wychowawcy, 
Rada Rodziców
	cały rok
	

	VI
	Uświadomienie uczniom społecznych, fizycznych i psychofizycznych konsekwencji stosowania środków uzależniających oraz mechanizmów uzależnień.
	„Najważniejsze wartości w życiu człowieka” na podstawie programu profilaktycznego „Tajemnice zaginionej skarbonki”.
„Najważniejsze  wartości w życiu człowieka” - debata.

Jak rozpoznać czy dziecko sięga po środki uzależniające i co wtedy robić” – spotkanie z psychologiem lub policjantem.
	pedagog
pedagog, 
wychowawcy

pedagog
	IV – V
wg potrzeb klasy  III – V 

IV

V – VI dla R i N
	

	VII
	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
Przygotowanie do podjęcia nauki w nowym typie szkoły.
	Warsztaty „ Jak się uczyć efektywnie?”
Warsztaty „Sztuka podejmowania decyzji i samo poznawanie”.
	pedagog
pedagog
	kl. IV
ucz. kl. VI
	


PLAN DZIAŁANIA EDAGOGA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI

Kl. I:

1. „Jak w domu pracować z dzieckiem, które podejmuje obowiązek szkolny” – spotkanie rodziców z pedagogiem PPP.
2. Wstępna diagnoza pod kątem problemów dydaktycznych i wychowawczych – kierowanie na badania specjalistyczne.
Kl. II:

1. „Poznajmy się bliżej” – warsztaty integracyjne.

2. Uczucia moje i innych ludzi – wg programu „Spójrz inaczej” – warsztaty.
3. Wpływ postaw rodzicielskich na zachowanie dzieci – spotkanie rodziców z pedagogiem PPP.

Kl. III – V:

1. „Najważniejsze wartości w życiu człowieka” na podstawie programu „Tajemnica zaginionej skarbonki” – warsztaty.

Kl. IV:

1. „Radość życia” – warsztaty profilaktyczne.
2. Technika efektywnego uczenia się – warsztaty.
Kl. IV – VI:

1. „Czuję się bezpiecznie w miejscu zamieszkania i na ulicy” – warsztaty profilaktyczno – resocjalizacyjne.
Kl. VI:

1. „Niedostosowanie i konsekwencje prawne związane z działalnością przestępczą młodzieży” – spotkanie z przedstawicielem policji.
2. „Sztuka podejmowania decyzji i samo poznawanie” – warsztaty.
Kl. I – VI:

1. Zapoznawanie nowych roczników uczniów i rodziców (przypomnienie starszym) z:
a) Katalogiem praw i obowiązków ucznia;
b) Funkcjonowaniem Szkolnej Sieci Pomocy.
2. Organizowanie uczestnictwa rodziców w programie „Szkoła dla Rodziców”.
PLAN DZIAŁANIA ŚWIETLICY W ZAKRESIE PROFILAKTYKI
PRZECIWDZIAŁANIE AGRESJI NA ŚWIETLICY
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie grupy świetlicowej.
	1. Wypracowanie kontraktu zachowania w grupie.

2. Ustalenie z dziećmi jasnego sposobu nagradzania i karania.

3. Zabawy integrujące zespół świetlicowy.

4. Spotkania i zajęcia otwarte, np. wspólna Wigilia, wycieczki, wyjścia poza szkołę itp.

5. Wyrabianie poszanowania dla wspólnej własności.

6. Kształtowanie odpowiedzialności za siebie i innych.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	I sem.

IX – X

cały rok
	

	II
	Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym na poziomie jednostki.
	1.  Ustalenie zasad zachowania się uczniów  na świetlicy i w szkole.
2. Wspólne opracowanie zasad w przypadku agresywnych zachowań dzieci.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	III
	Włączanie środowisk pozaszkolnych w działania eliminujące agresję.
	1.  Spotkanie z policjantem ruchu drogowego, dzięki któremu dzieci otrzymają fachową informację wiarygodnego źródła.
2. Zapoznanie dzieci z instytucjami i osobami, u których można (w razie potrzeby) szukać pomocy.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, pedagog, dyrekcja, Szkolna Sieć Pomocy
	cały rok, doraźnie
	


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA
Zapewnienie opieki psychologiczno – pedagogicznej, polegającej na interwencji wychowawcy świetlicy, w razie wystąpienia sytuacji problemowej i szukaniu pomocy w odpowiednich instytucjach.

JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE?
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Kształtowanie umiejętności  stosowania technik efektywnego uczenia się.
	1. Wprowadzanie na zajęciach technik efektywnego uczenia się.

2. Wykorzystanie doświadczeń innych i własnych w uczeniu się.

3. Posługiwanie się literaturą i czasopismami w uczeniu się.

4. Gry dramowe
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	II
	Doskonale umiejętności organizowania swojej pracy.
	1.  Wykonanie planu dnia z uwzględnieniem odrabiania lekcji, wypoczynku na świeżym powietrzu, posiłku.

2. Gromadzenie materiałów do zajęć.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	I sem.
	

	III
	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	1.  Samoocena po skończonych zajęciach.

2. Wystawki własnoręcznie wykonanych prac.

3. Ukazanie korzyści z nauki w życiu codziennym (możliwość samodzielnego przeczytania książki, instrukcji gry, liczenie pieniążków itp.)

4. Udział w różnorodnych konkursach.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	IV
	Wyrabianie umiejętności poszukiwania wsparcia i pomocy w uczeniu się.
	1.  Organizowanie pomocy koleżeńskiej.

2. Przyzwyczajanie do pracy w grupach, w zespole, w parach.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	V
	Podnoszenie przez wychowawców świetlicy, swoich umiejętności wychowawczych.
	1. Uzupełnianie i doskonalenie swojej wiedzy, poprzez studiowanie literatury, udział w kursach doskonalących, warsztatach i radach szkoleniowych.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Zapewnienie dzieciom opieki pedagogicznej i psychologicznej
	1. Obserwacja zachowania i umiejętności dzieci.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, pedagog, specjaliści
	I – II semestr
	

	II
	Dzielenie pomocy w trudnej sytuacji materialnej.
	1.  Pomoc w ramach MOPS (opłata posiłków).

2. Informacja o organizowanych wypoczynkach zimowych i letnich, wraz z informacją o dofinansowaniu tych form wypoczynku.
	Wychowawcy  świetlicy i wychowawcy klas, Szkolna Sieć Pomocy
	cały rok
	


MOJE ZDROWIE
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	1. Nauka gier i zabaw na ściśle określonych zasadach i przestrzegania ich.
2. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa przy użytkowaniu sprzętu, narzędzi.

3. Przestrzeganie dyscypliny i bezpieczeństwa w grach zespołowych.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, nauczyciele wychowania fizycznego
	cały rok
	

	II
	Wdrażanie do umiejętności spędzania wolnego czasu.
	1. Wykonywanie prac plastycznych na temat aktywnych form spędzania wolnego czasu w różnych porach roku.
2. Organizowanie wspólnych wycieczek i zabaw na świeżym powietrzu.
3. Gry i konkursy promujące zdrowy tryb życia.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, opiekunowie kół zainteresowań, dyrekcja
	cały rok
	

	III
	Kształtowanie umiejętności oceny własnych możliwości i potrzeb – podejmowanie odpowiednich działań.
	1.  Nauka bezpiecznego poruszania się po drogach – wycieczka na skrzyżowanie. 
2. Rozpoznawanie i nazywanie podstawowych znaków drogowych.

3. Spotkanie z policjantem.

4. Wdrażanie do przestrzegania przepisów ruchu drogowego.

5. Przestrzeganie zasad bezpiecznych zabaw na śniegu, nad wodą, na podwórku itp.  
	Wychowawcy świetlicy i  wychowawcy klas, pielęgniarka
	IX
cały rok
	

	IV
	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	1. Pogadanka z udziałem pielęgniarki nt. zdrowego trybu życia: uprawianie sportów, zdrowe odżywianie się, higiena ciała, zębów, włosów.
2. Wspólne spożywanie drugiego śniadania, mycie rąk przed posiłkiem.

3. Realizacja tematyki zdrowotnej.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, pielęgniarka 
	cały rok
	


NASZE UCZUCIA
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	1. Przeprowadzenie zajęć z zakresu rozpoznawania i nazywania uczuć oraz stanów emocjonalnych u siebie i innych.

2. Przygotowanie scenek dramowych.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, psycholog
	cały rok
	

	II
	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych.
	1.  Kształtowanie umiejętności przyjmowania krytyki i pochwały przez dzieci.

2. Ukazywanie sposobów radzenia sobie z własnymi emocjami.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, pedagog
	cały rok
	

	III
	Wyrabianie umiejętności wczuwania się w uczucia innych – empatia.
	1.  Rozmowa nt. stanów emocjonalnych bohaterów literackich, filmowych, teatralnych.

2. Rozpoznawanie uczuć po mimice, nazywanie uczuć, emocji.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	IV
	Doskonalenie umiejętności wyrażania myśli, stanów emocjonalnych, uczuć.
	1. Zajęcia z wykorzystaniem ekspresji słownej, ruchowej, plastycznej, muzycznej. (Dźwięki smutne, wesołe, wyrażanie kolorem nastroju, elementy pantomimy).
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	V
	Kształtowanie pozytywnej samooceny – moja tożsamość.
	1. Swobodna prezentacja swoich umiejętności – moje hobby, co potrafię, co lubię, co umiem.

2. Prezentowanie swoich sukcesów na tle grupy świetlicowej – piosenki, prace plastyczne.

3. Udział w szkolnych apelach z przedstawieniem programu artystycznego.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	VI
	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	1. Wykorzystanie relacji między dziećmi do rozmów o uczuciach (wstyd, lęk, niepokój).

2. Ukazywanie sposobów radzenia sobie z trudnymi sytuacjami.

3. Wpływ uczuć na zdrowie.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, psycholog - terapeuta
	cały rok
	

	VII
	Uświadomienie uczniom zmian zachodzących w ich rozwoju.
	1. Udział w zajęciach uświadamiających dzieciom cele, do których warto w życiu dążyć.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, nauczyciel biblioteki
	cały rok
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Sprawowanie opieki nad społecznym i emocjonalnym funkcjonowaniem dziecka w pierwszym etapie edukacyjnym.
	1. Ustalenie reguł, norm postępowania na świetlicy i konsekwentne przestrzeganie ich.
2. Stosowanie częstych pochwał, nagradzanie dzieci za wysiłek i starania.

3. Prowadzenie gier i zabaw edukacyjnych.

4. Współudział w organizowaniu imprez świetlicowych.

5. Obchodzenie urodzin kolegów i koleżanek.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	II
	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy.
	1. Wyjaśnienie praw i obowiązków świetlicowych.

2. Dyskusje nt. umiejętności zachowania się w miejscach publicznych.

3. Przygotowanie gazetek okolicznościowych.

4. Prowadzenie zajęć grupowych. 
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	III
	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	1. Wdrażanie do poszanowania inności w wyglądzie, poglądach, wyznaniach, zainteresowaniach.
2. Zorganizowanie dyżurów przy obiedzie.

3. Dbałość o porządek w kącikach tematycznych.

4. Poszanowanie mienia innych ludzi.

5. Prowadzenie rozmów nt. pomocy koleżeńskiej w czasie choroby.

6. Zwracanie uwagi na konieczność pomagania ludziom starszym, słabszym.

7. Organizowanie imprez okolicznościowych - Wigilia, Andrzejki, Walentynki itp. 
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	IV
	Rozwijanie umiejętności psychologicznych i pedagogicznych wśród nauczycieli.
	1. Udział wychowawców świetlicy w spotkaniach integracyjnych nauczycieli, np. we wspólnej Wigilii, w Dniu Nauczyciela itp.

2. Udział w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej, warsztatach i kursach dotyczących komunikacji, pracy z grupą, integracji z grupą.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	


JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH?
	Lp.
	Zadania
	Sposoby i formy realizacji
	Odpowiedzialni
	Terminy
	Uwagi 

	I
	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych.
	1.  Dostrzeganie sytuacji problemowych w codziennych relacjach w grupie oraz czytanych tekstach literackich.
2. Spotkanie z policjantem – rozmowa nt. przekraczania prawa.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, policjant
	I semestr
	

	II
	Wyrabianie umiejętności określania sytuacji problemowej przez formułowanie pytań.
	1. Udział uczniów w zajęciach  metodami aktywizującymi: np. metodą problemową, uczącą stawiania właściwych pytań i wyciągania wniosków na podstawie wysłuchanego tekstu lub obejrzanego filmu. 
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	III
	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów. 
	1. Wykorzystanie na zajęciach metod i technik aktywizujących dzieci, np. wymyślanie bajek, zagadek, twórczość plastyczna, ruchowa, muzyczna.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	IV
	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób – zachowania ryzykowne. 
	1. Nauka panowania nad swoimi emocjami na przykładzie własnych zachowań , z doświadczeń życiowych lub zaaranżowanych gier dramowych.
2. Ukazywanie związków przyczynowo - skutkowych na podstawie wątków z obejrzanych filmów i wysłuchanych opowiadań.
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	V
	Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	1. Przestrzeganie norm przyjętych w grupie świetlicowej. 
2. Próby kompromisowego rozwiązywania konfliktów zdarzających się między dziećmi. 
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas, terapeuta
	cały rok
	

	VI
	Trudne sytuacje.
	1. Scenki dramowe uczące asertywności.
2. Sytuacje trudne – zajęcia warsztatowe, studiowanie literatury i nowości z zakresu: „Jak sobie radzić w sytuacji trudnej?”
	Wychowawcy świetlicy i wychowawcy klas
	cały rok
	

	VII
	Doskonalenie przez nauczycieli umiejętności psychologicznych.
	
	Nauczyciele, dyrekcja
	cały rok
	


PLAN DO PROGRAMU 
Klasa I
PRZECIWDZIAŁANIE AGRESJI – KLASY PIERWSZE

	Zadania 
	Formy realizacji i sposoby realizacji
	Efekty oddziaływań
	Termin 
	Osoby odpowiedzialne
	Uwagi 

	I.  Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie klasy
	· wypracowanie kontraktu zachowania się w klasie;

· wspólne ustalenie z dziećmi i rodzicami jasnego sposobu nagradzania i karania;

· zabawy integrujące zespół klasowy;

· spotkania i zajęcia otwarte z udziałem rodziców np. wieczornica z okazji Święta Niepodległości, Jasełka, wycieczki, wyjścia poza szkołę i inne.
	· zna i stara się przestrzegać zasad zawartych w kontakcie;
· wzajemnie poznanie się dzieci między sobą, rozumieją przynależność do grupy;
· uczeń ma efektywnie wypełniony wolny czas, bierze udział w inscenizacji.
	I sem.
IX – X

cały rok
	wychowawca
	

	II. Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie szkoły.
	· indywidualnie kontrakty z rodzicami oraz zabranie klasowe;
· pedagogizacja rodziców;

· wypracowanie sposobów szukania pomocy w sytuacjach zagrożenia;

· zapoznanie z działalnością Szkolnej Sieci Pomocy.
	· uczniowie i rodzice wiedzą, gidze można uzyskać pomoc;
	cały rok
	wychowawca
	

	III. Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym na poziomie jednostki.
	· ustalenie zasad zachowania się uczniów w klasie i szkole;

· wspólnie z rodzicami opracowanie zasad w przypadku agresywnych zachowań ucznia. 
	· jak wyżej;
· dobra współpraca z rodzicami;
	cały rok
w razie wystąpienia danej sytuacji
	
	

	IV. Włączenie środowisk pozaszkolnych w działanie eliminujące agresję. 
	· Spotkania z policjantem, ruchu drogowego, z dzielnicowym, przedstawicielami MOPS-u, TPD, PPP.
	· otrzymuje informacje w sposób fachowy z wiarygodnego źródła;
· poznaje ludzi i instytucje, u których będzie mógł szukać pomocy w razie potrzeby; 
	cały rok
także w razie wystąpienia problemu
	wychowawca, pedagog, dyrekcja, Szkolna Sieć Pomocy.
	


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA
	Zadania
	Treści do realizacji, realizacja

	Zapewnienie opieki psychologiczno - pedagogicznej
	· w razie wystąpienia sytuacji problemowej interwencja nauczyciela i szukanie pomocy w odpowiednich instytucjach (patrz: program p/agresji).


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE?
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
	· uczenie techniką metod aktywizujących;

· metodami adekwatnymi do możliwości dzieci;
	nauczyciel
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· wykonywanie planu dnia z uwzględnieniem odrabiania lekcji, wypoczynku na świeżym powietrzu;
· gromadzenie materiałów do zajęć;
	nauczyciel
	I semestr
	

	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	· samoocena po skończonych zajęciach;
· uczę się czytać po to, żeby przeczytać sobie baśń, instrukcję obsługi, reguły gry planszowej;
	wychowawca
	cały rok
	

	Wyrobienie umiejętności poszukiwania wsparcia i pomocy w uczeniu się.
	· przyzwyczajenie do pracy w parach, grupie – wzajemna pomoc;
	nauczyciel
	cały rok
	

	RODZICE

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych.
	· wskazanie rodzicom literatury ze wskazówkami pomocy dziecku w nauce;
· propozycja warsztatów – patrz Program
	nauczyciel
	cały rok
	

	NAUCZYCIELE

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych w celu zaoferowania pomocy rodzicom.
	· Uzupełnienie i doskonalenie swojej wiedzy przez studiowanie literatury, udział w kursach doskonalących i warsztatach;
	nauczyciel
	cały rok
	


PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i psychologicznej.
	· obserwacja dzieci, zapis spostrzeżeń dotyczących zachowania umiejętności i wiedzy;

· skierowanie dzieci na badania specjalistyczne;

· skierowanie na zespół korekcyjno – kompensacyjny;

· realizacja zaleceń poradni specjalistycznych;
	wychowawca, pedagog,
specjaliści 
	I – II sem.
	

	Udzielenie pomocy w trudnej sytuacji materialnej.
	· w miarę możliwości zapewnienie bezpłatnych podręczników;
· pomoc w ramach TPD;

· pomoc w ramach MOPS-u;

· współpraca z w/w instytucjami;

· zgłoszenie do przyznawania stypendiów: socjalnego i naukowego;

· organizowanie akcji charytatywnych na rzecz rodzin potrzebujących pomocy;

· informacja o organizowanych wypoczynkach zimowych i letnich wraz z informacją dofinansowania tych form wypoczynku.
	wychowawca, Szkolna Sieć Pomocy
	cały rok
	


MOJE ZDROWIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w zabawach i grach zespołowych.
	· nauka gier i zabaw określonych zasad i ścisłe ich przestrzeganie;

·  zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa przy użytkowaniu sprzętu, ostrych narzędzi;
· przestrzeganie dyscypliny i bezpieczeństwa w grach sportowych;
	wychowawca, 
n – l wych. fizycznego
	
	

	Wdrażanie do umiejętności spędzania wolnego czasu.
	· historyjki obrazkowe, prace plastyczne na temat aktywnych form spędzania wolnego czasu w różnych porach roku;
· możliwość udziału uczniów w szkolnych kołach zainteresowań;

· organizowanie wspólnych wycieczek, klasowych wyjść do kina, teatru, galerii;
	wychowawcy, opiekunowie kół zainteresowań, dyrekcja
	
	

	Kształtowanie umiejętności oceny własnych możliwości i potrzeb – podejmowanie odpowiednich decyzji.
	· spotkanie z policjantem „Bezpieczna droga”;
· wycieczka na skrzyżowanie dróg;

· co jemy? – zajęcia na temat zdrowego odżywiania się;  realizacja programu wychowawczego szkoły  „Zdrowa żywność w szkole”;

· wykonanie plakatów, afiszy promujących zdrowie;
	wychowawca, pielęgniarka
	IX
cały rok
	

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	· spotkanie z pielęgniarką – higiena włosów, zębów, ciała;
· rozmowa o zagrożeniach związanych z uzależnieniem;

· wspólne spożywanie drugiego śniadania;

· udział w apelach, pogadankach, spotkaniach ze specjalistami;
	wychowawca, pielęgniarka, specjalista
	cały rok
	

	RODZICE

	Uświadomienie nauczycielom, rodzicom społecznych, prawnych i psychologicznych aspektów zachowań ryzykownych.
	· wybór jednej z propozycji warsztatów programu;
	wychowawca
	I – II sem.
	

	NAUCZYCIELE

	Jak wyżej.
	· spotkanie z psychologiem na temat określony w programie;
	nauczyciel, dyrektor
	I lub II sem.
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	· przeprowadzanie warsztatów lub zajęć z zakresu rozpoznawania i nazywania uczuć;

· przygotowanie scenek dramowych; 
	wychowawca, psycholog
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych.
	· nauka przyjmowania pochwał i krytyki – drama;
· ukazywanie sposobów wyjścia z przykrej sytuacji;
	wychowawca, pedagog
	cały rok
	

	Wyrabianie umiejętności wczuwania się w uczucia innych – empatia.
	· odgadywanie stanów emocjonalnych bohaterów literackich, nazywanie uczuć, emocji, nazywanie uczuć po mimice;
	wychowawca
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności wyrażania myśli, stanów emocjonalnych i uczuć.
	· zajęcia umuzykalniające z instrumentami perkusyjnymi – dźwięki miłe, groźne, smutne itp., plastyczne: wyrażanie kolorem nastroju utworu muzycznego, literackiego, własnego; zabawy ruchowe, elementy pantomimy;
	wychowawca
	cały rok
	

	Kształtowanie pozytywnej samooceny – moja tożsamość.
	· moje hobby, co potrafię, co lubię, co umiem – wybranie określonego dnia na swobodną prezentację swoich umiejętności;
· prezentowanie dorobku sukcesów (plastycznych, muzycznych…) na tle klasy i szkoły;
	wychowawca, SU
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	· swobodne rozmowy o naszych potrzebach – odróżnienie od zachcianek;
· ukazywanie sposobów radzenia sobie ze wstydem, lękiem, niepokojem poprzez rozmowy, konkretne przykłady;

· wpływ uczuć na nasze zdrowie na przykładzie konkretnego uczucia lub tekstu literackiego;
	wychowawca, psycholog - terapeuta
	cały rok
	

	Uświadomienie przez uczniów zmian zachodzących w ich rozwoju.
	· udział w zajęciach przeprowadzonych aktywizującymi metodami i technikami np. meta plan, mapa medialna uświadamiających dzieciom cel, do którego dąży w życiu uczeń klasy pierwszej;
· korzystanie z księgozbioru bibliotek;
	wychowawca, bibliotekarz
	cały rok
	

	RODZICE

	Uświadomienie ważności znajomości sposobów radzenia sobie z uczuciami własnymi oraz ich wpływu na stany emocjonalne innych.
	· Do wyboru: przeprowadzenie warsztatów lub krótka prelekcja a następnie dyskusja na temat „Jaki mamy wpływ na uczucia naszych dzieci?”
	wychowawca
	II semestr
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Sprawowanie opieki nad społecznym i emocjonalnym funkcjonowaniem dziecka w pierwszym etapie edukacji szkolnej.
	· ustalenie reguł, norm postępowania;
· konsekwencja w przestrzeganiu zasad;

· stosowanie częstych pochwał, nagrodzenie ucznia za jego wysiłek i staranie;
· prowadzenie zajęć integracyjnych;

· wspólne uczestnictwo w urodzinach kolegów z klasy;

· organizacja imprez klasowych;
	wychowawca, nauczyciele
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· zapoznanie dzieci z prawami i obowiązkami ucznia;
· poinformowanie uczniów o Szkolnej Sieci Pomocy;

· umiejętność zachowania się w miejscach publicznych;

· przygotowanie przedstawień, inscenizacji i gazetek okolicznościowych;

· prowadzenie zajęć w małych grupach;
	wychowawca
	cały rok
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· wypowiedzi na temat wzajemnej tolerancji na podstawie zdarzeń, tekstów literackich, własnych doświadczeń;
· prowadzenie rozmów na temat pomocy koleżeńskiej w czasie choroby kolegi/koleżanki;
· praca w małych grupach, zespołach;
	wychowawca
	cały rok
	

	RODZICE

	Tworzenie sytuacji sprzyjającej atmosferze wzajemnego zaufania w relacjach rodzic – uczeń.
	· integracja rodziców i dzieci na spotkaniach z okazji np. Wieczornica z okazji Święta Niepodległości, Ślubowanie klas pierwszych, Dzień Babci i Dziadka, Wigilia i inne;
· prezentacja prac plastyczno – technicznych, kart pracy na zebraniach z rodzicami;

· wyznaczenie tygodniowo godziny na indywidualne spotkania z rodzicami;
	wychowawca
	cały rok
	

	NAUCZYCIELE

	Rozwijanie umiejętności psychologicznych i pedagogicznych.
	· spotkania integracyjne nauczycieli np. wspólna Wigilia, Dzień Edukacji itp.;
· udział w szkoleniowych radach pedagogicznych, warsztatach dotyczących komunikacji, pracy z grupą, integracji grupy;
	nauczyciele
	cały rok
	


JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych.
	· projekcja filmu „Jak zachować się w trudnych sytuacjach”;
· spotkania z policjantem;
	wychowawca,
policjant
	I semestr
	

	Wyrabianie umiejętności określenia sytuacji problemowej przez formułowanie pytań.
	· udział uczniów w zajęciach metodami aktywizującymi np. metoda problemowa ucząca stawiania właściwych pytań i wyciągania wniosków – temat z wybranej sytuacji obejrzanego w/w filmu;
· tworzenie plakatów, map medialnych;
	wychowawca 
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów.
	· wykonanie prostych doświadczeń;
· tworzenie małych encyklopedii klasowych;

· posługiwanie się na zajęciach technologią informacyjną;

· wykorzystanie elementów dramy;
	wychowawca
	cały rok
	

	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób – zachowania ryzykowne.
	· na przykładzie konkretnych zachowań lub też zaaranżowanych nauka opanowania własnych emocji, wykorzystywanie doświadczeń, komponowanie zakończenia historyjek obrazkowych i opowiadań;
· zajęcia w oparciu o w/w film przyczyna – skutek;
	wychowawca, terapeuta
	cały rok
	

	Przyswajanie technik i metod negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	· przestrzeganie norm przyjętych w grupie klasowej;
· próby kompromisowego rozwiązywania konfliktów w razie wystąpienia danej sytuacji;
	wychowawca
	cały rok
	

	Trudne sytuacje.
	· scenki dramowe przedstawiające sytuacje trudne - mówienie NIE;
	wychowawca, terapeuta
	cały rok
	

	NAUCZYCIELE

	Rozwijanie prawidłowej komunikacji.
	· pedagogizacja rodziców w formie wybranej przez nauczyciela na temat zawarty w programie;
	
	
	


Klasa II

PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Monitorowanie zachowań agresywnych, analiza sytuacji w klasie.
	· ankiety przeprowadzone wśród rodziców i uczniów;

· udział w Szkolnej Sieci Pomocy;
	pedagog, wychowawcy
	X

cały rok
	

	Zapobieganie zachowaniom agresywnym w klasie i na terenie szkoły.
	· przypomnienie zasad zawartych w kontrakcie, omówienie obowiązujących w klasie norm zachowania;

· pogadanka na temat kulturalnego i bezpiecznego zachowania się na terenie szkoły;

· zajęcia dramowe: „Unikanie sytuacji konfliktowych”;

· praca plastyczna – komiks na temat: „Skutki nieprzestrzegania wybranego punktu kontraktu”;
	pedagog, 

wychowawcy
	
	

	Współpraca z rodzicami.
	· zapoznanie rodziców z planem przeciwdziałania agresji;
· udział rodziców w zajęciach otwartych w celu obserwacji zachowania dziecka w grupie rówieśniczej;

· wspólne imprezy w plenerze „Dzień pieczonego ziemniaka”, „Dzień Dziecka” itp.

· udział rodziców w konkursach i uroczystościach klasowych;

· spotkania i rozmowy indywidualne z rodzicami.

· Prelekcja na temat: „Czynniki wywołujące agresję u dziecka”;

· umożliwienie rodzicom wzięcia udziału w warsztatach „Szkoła otwarta dla rodziców” (tematyka wg planu PPP); 
	wychowawcy, pedagog
rodzice
	
	

	Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym na poziomie jednostki.
	· wypracowanie wspólnych kierunków oddziaływań na dzieci agresywne.
· zorganizowanie profesjonalnej pomocy: skierowanie na badania do PPP oraz zachęcanie do podjęcia terapii;

· indywidualna praca z dzieckiem
	wychowawcy, nauczyciele, pracownicy świetlicy, pedagog
	
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Sprawowanie opieki nad społecznym i emocjonalnym funkcjonowaniem dziecka w pierwszym etapie edukacji szkolnej.
	· prowadzenie gier i zabaw integracyjnych, relaksacyjnych;
· przypomnienie zasad zawartych w kontrakcie, omówienie obowiązujących w klasie norm zachowania;

· uczenie się prawidłowego reagowania na przejawy agresji oraz panowania nad swoimi emocjami

· zapewnienie uczniom możliwości uczęszczania na koła zainteresowań.

· przygotowanie i udział uczniów w szkolnych i pozaszkolnych konkursach plastycznych, literackich, recytatorskich i matematycznych;

· współudział w organizowaniu imprez klasowych;
	wychowawcy 
	cały rok
IX

cały rok


	

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· przypomnienie obowiązków i praw ucznia;
· dotrzymywanie danego słowa – obietnicy, umowy.

· poznanie reguł zachowania obowiązujących w bibliotece, na świetlicy, w muzeum, w środkach komunikacji, w miejscach publicznych itp.;
· przedstawienie Szkolnej Sieci Pomocy udzielającej wsparcia dzieciom i ich rodzinom; 
	wychowawcy
bibliotekarz, nauczyciel świetlicy
	IX
wg wych.

wg potrzeb

IX
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· wdrażanie po poszanowania inności kolegów, ich wyglądu, zainteresowań, poglądów, wyznania;
· zorganizowanie dyżurów w klasie, dbałość o porządek i mienie szkolne i klasowe;

· udział uczniów w urodzinach kolegów z klasy;

· organizacja imprez klasowych np. Dzień chłopaka, walentynki, Wigilia klasowa;

· wdrażanie do asertywnego wyrażania uczuć;
	wychowawcy
	cały rok
wg kalendarza

wg potrzeb
	

	Tworzenie sytuacji sprzyjających atmosferze wzajemnego zaufania w relacjach rodzic – szkoła.
	· zapoznanie rodziców ze statutem szkoły, regulaminem oceniania  i promowania uczniów, programem wychowawczym;

· prezentacja i wystawa prac uczniów na zebraniach;

· ustalenie terminów indywidualnych spotkań;
· przedstawienie Szkolnej Sieci Pomocy udzielającej wsparcia;

· spotkania z rodzicami, pedagogizacja rodziców, pomoc rodzinom patologicznym;

· udział rodziców w organizacji uroczystości szkolnych i klasowych;
	wychowawcy
	IX
wg kalendarza

IX

IX

wg potrzeb

wg kalendarza
	


JAK SOBIE RADZIĆ SOBIE Z TRUDNYCH SYTUACJACH?

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych
	· dostrzeganie problemów i sytuacji problemowych w lekturach omawianych w klasie II;

· wdrażanie do konstruktywnego rozwiązywania problemów poprzez uczestnictwo w grach dramowych;
	wychowawcy
	wg programu
wg potrzeb 
	

	Wyrabianie umiejętności określenia sytuacji problemowej poprzez formułowanie pytań.
	· praca z tekstem literackim – układanie pytań do tekstu;
	wychowawca
	wg programu
	

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów. 
	· Wykorzystanie na zajęciach metod i technik aktywizujących uczniów: „burza mózgów”, „635”, „rybi szkielet” itp.;
	wychowawca
	wg potrzeb
	

	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób – zachowania ryzykowne.
	· rysowanie brakującego obrazka w historyjce obrazkowej;
· pisanie dalszego ciągu opowiadania;

· udział w grach dramowych – wyrażanie uczuć, reakcja na uczucia i zachowanie innych;
	wychowawcy
	wg programu
	

	Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	· zajęcia dramowe – asertywne wyrażanie gniewu;
	wychowawca
	wg potrzeb
	

	Trudne sytuacje.
	· jacy jesteśmy? – moje zainteresowania, marzenia, plany, moje mocne strony (opowiadanie o sobie);
· kiedy powiem «nie » - jak sobie radzić w trudnych sytuacjach.
	wychowawca
	wg programu
	

	Rozwijanie prawidłowej komunikacji.
	· pedagogizacja rodziców:

· jak mówić, żeby dziecko nas słuchało i rozumiało?

· jak słuchać, aby mówiło?
	wychowawca
	wg potrzeb
	


MOJE ZDROWIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	· przypomnienie i przestrzeganie reguł obowiązujących w grach w zabawach;
	wychowawcy
	wg potrzeb
	

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania czasu wolnego.
	· wykonywanie plakatów, afiszy promujących zdrowie;

· udział uczniów w szkolnym Święcie Sportu i zawodach IGRCE, biegach przełajowych;
· organizacja wycieczek klasowych, wyjść do teatru, kina, muzeum;

· organizowanie przerw śródlekcyjnych i zabaw na świeżym powietrzu;
	wychowawcy
	wg potrzeb
cały rok

wg potrzeb

cały rok
	

	Kształtowanie umiejętności oceny własnych możliwości i potrzeb – podejmowanie odpowiednich działań.
	· nauka bezpiecznego przechodzenia przez jezdnię;
· rozpoznawania i nazywanie podstawowych znaków drogowych;

· wdrażanie do przestrzegania  przepisów ruchu drogowego.

· zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa przy użytkowaniu urządzeń elektrycznych, ostrych narzędzi itp. ;
· utrwalenie zasad dotyczących bezpieczeństwa w czasie zajęć szkolnych m.in. zajęć sportowych, zabaw na świeżym powietrzu i na przerwach;

· przestrzeganie zasad bezpiecznych zabaw na śniegu, nad wodą, na podwórku itp.;

· spotkanie z pielęgniarką szkolną, lekarzem pediatrą - niebezpieczne substancje chemiczne;
	wychowawcy, policjant
pielęgniarka szkolna, lekarz
	wg programu 
	

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	· pogadanka z udziałem pielęgniarki na temat higieny osobistej;
· pogadanka z udziałem pielęgniarki na temat zdrowego odżywiania się;

· projekcja filmu pt. „Używki zagrożeniem dla organizmu”;
	pielęgniarka
	wg potrzeb
	

	Uświadomienie rodzicom społecznych, prawnych, psychologicznych aspektów zachowań ryzykownych.
	· spotkania z rodzicami, pedagogizacja rodziców, pomoc rodzinom patologicznym;
· dlaczego dziecko słucha innych i ulega ich wpływom?
	wychowawca, psycholog
	wg potrzeb
	

	Zapewnienie opieki psychologiczno – pedagogicznej.
	· podejmowanie interwencji w przypadku grupy wysokiego ryzyka we współpracy z: Policją, MOPS, PPP, Al – Anon, Monar, Karan;
	wychowawca, pedagog
	wg potrzeb
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	· ukazywanie przykładów z literatury;

· wdrażanie do rozpoznawania i nazywania uczuć, stanów emocjonalnych u siebie i innych;

· gry dramowe – przedstawianie uczuć; 
	wychowawcy
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych.
	· wdrażanie do powstrzymania emocji, radzenie sobie z emocjami w różnych sytuacjach szkolnych; 

· kształtowanie umiejętności przyjmowania krytyki oraz pochwał;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Wyrabianie umiejętności wczuwania się w uczucia innych – empatia.
	· ukazywanie przykładów z literatury, teatru, telewizji (filmu);

· gry dramowe reakcja na uczucia innych;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności wyrażania myśli, stanów emocjonalnych i uczuć.
	· zajęcia z wykorzystaniem ekspresji słownej, ruchowej, plastycznej;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Kształtowanie pozytywnej samooceny moja tożsamość.
	· zajęcia „Jacy jesteśmy?”;

· zajęcia: „Co znaczy być dobrym synem, dobrą córką?”
	wychowawcy
	wg programu 
	

	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	· wykorzystanie sytuacji szkolnej do rozmów: co to jest wstyd, lęk, niepokój, trudna sytuacja;

· pomoc w rozwiązywaniu trudnych sytuacji;
	wychowawca

pedagog
	cały rok

wg potrzeb
	


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNEJ
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
	· wprowadzanie na zajęciach technik efektywnego uczenia się:  mapa umysłowa, łańcuch skojarzeń;
· wykorzystanie doświadczeń innych i  swoich do uczenia się;

· wykorzystanie literatury do pokazania możliwości następstw;

· gry dramowe;
	wychowawcy
	wg potrzeb 
	

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· układanie swojego planu dnia;
	wychowawcy
	wg programu
	

	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się. 
	· wdrażanie do samooceny na zajęciach;
· udział w różnych konkursach;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Wyrobienie umiejętności poszukiwania wsparcia i pomocy w uczeniu się.
	· organizowanie pomocy koleżeńskiej;
	wychowawcy
	wg potrzeb
	

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych.
	· pedagogizacja rodziców: 
· „Nauka czytania i pisania w klasie II”;
· „Jak pomagać dziecku w domu”;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych w celu zaoferowania pomocy rodzicom.
	· udział w RP;
· udział w warsztatach;

· czytanie literatury pedagogicznej;
	wychowawcy
	cały rok
	

	Zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i psychologicznej.
	· kierowanie uczniów na badania specjalistyczne;
· realizacja zaleceń z poradni;

· dostosowanie wymagań do możliwości uczniów;

· organizowanie zespołów k – k;

· indywidualne rozmowy z rodzicami (poradnictwo);

· poradnictwo w SSP;
	wychowawcy,
pedagog

dyrektor
	cały rok 
wg potrzeb
	

	Udzielanie pomocy w trudnej sytuacji materialnej.
	· pomoc w ramach TPD;
· stypendia socjalne, naukowe;

· organizowanie aukcji charytatywnych;

· zapewnienie udziału w koloniach, półzimowiskach;
· zorganizowanie akcji picia mleka;
	wychowawcy, pedagog, świetlica
	I, VI

XI - III
	


Klasa III

PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie szkoły.
	· spotkania z ciekawymi ludźmi – umiejętne spędzanie czasu wolnego;

· organizowanie działalności uczniów w kołach zainteresowań i świetlicach środowiskowych;

· organizowanie zajęć sportowych (pozalekcyjnych) umożliwiających dzieciom rozładowywanie napięć oraz narzucających pewne umowy np.: karate, judo, gry z piłką;

· organizowanie dyżurów uczniowskich w miejscach szczególnie zagrożonych agresją; 
	wychowawcy
nauczyciele

trenerzy

SU


	cały rok
	

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie klasy. 
	· zabawy integrujące klasę;
· przypomnienie reguł i zasad uczestniczenia w grupie – wspólny zapis na klasowej gazetce;

· systematyczne prowadzenie informacyjnej gazetki klasowej z uwzględnieniem systemu nagradzania, przydziału czynności i dyżurów w klasie;

· organizowanie zajęć z rodzicami – konkursy z udziałem wszystkich uczniów;

· rozmowy na temat występowania w klasie negatywnych zachowań;

· spotkania rodziców i dzieci – otwarte rozmowy, wspólne ogniska i wycieczki;

· zespołowe projektowanie i wykonywanie plakatów przeciwko agresji;

· scenki dramowe ukazujące najczęstsze przejawy agresji – dyskusje i propozycje ich eliminacji – ułożenie kodeksu pozytywnych zachowań;

· ustanowienie i przyznanie „Orderu grzeczności”;
	wychowawca
uczniowie

rada rodziców

nauczyciele

wychowawcy

SU
	
	

	Przeciwdziałanie zachowaniom agresywnym na poziomie jednostki.
	· wybrane zabawy z książki „Gry i zabawy przeciw agresji” Rosemarie Portmann np. Kiedy jestem wściekły,   Malowanie uczuć, Złe spojrzenie itp.
· skarbnica pomocy: „Masz problem – napisz – masz pomysł – wrzuć karteczkę” – koleżeński sposób rozwiązywania problemów;
· indywidualne rozmowy z  ofiarami i agresorami.

· gry i zabawy umożliwiające dostrzeganie własnych uczuć i ich natury oraz dotyczące opanowywania tych stanów;
	wychowawcy
	
	

	Włączenie środowisk pozaszkolnych w działania eliminujące agresję.
	· spotkania z policjantem i rozmowy z nim na temat szkodliwości zachowań agresywnych, podnoszenia konsekwencji;
· analiza obejrzanych filmów, spektakli;

· warsztaty dla rodziców i nauczycieli na temat rozpoznawania agresywnych zachowań, sposobu unikania takich zachowań;
	pedagog
nauczyciele, Policja

kino, teatr

poradnia, psycholog, psychiatra
	w zależności od potrzeb – cały rok
	


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE?

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
	· systematyczne ćwiczenia: 
· umiejętne czytanie ze zrozumieniem;

· wyodrębnienie najważniejszych fragmentów w tekście;

· wypracowanie sposobów szybkiego uczenia się na pamięć;
	nauczyciele, pedagog, terapeuci, dzieci
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· warsztaty: opracowanie z rodzicami planu dnia – higiena pracy;
	wychowawca, rodzice, dzieci 
	IX, II
	

	Wdrażanie umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	· samokrytyczne spojrzenie na siebie z dostrzeżeniem plusów i minusów swojej pracy
	wychowawca, uczniowie
	cały rok
	

	Wyrabianie umiejętności poszukiwania wsparcia w pracy i uczeniu się.
	· organizacja pomocy koleżeńskiej;
· szukanie informacji w bibliotece;

· poszukiwanie informacji, pomocy z innych źródeł np. korzystanie z Internetu;
	wychowawca, dzieci, bibliotekarz
	cały rok
	

	RODZICE

	Podnoszenie swoich umiejętności wychowawczych
	· warsztaty, spotkania z psychologiem, literatura, film: propagowanie wiedzy przez literaturę i spotkania.
	rodzice, wychowawca, pedagog, psycholog
	cały rok
	


JAK SOBIE RADIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych.
	· scenki dramowe, rozmowy na temat zaistniałych problemów – nabycie umiejętności dostrzegania sytuacji problemowych w życiu codziennym;
	nauczyciel, wychowawca, zespół klasowy
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów
	· mini trening interpersonalny:
· rozwiązywanie problemów metodą „burzy mózgów”

· kulturalne prowadzenie dialogów na temat np.: w księgarni, przed sklepikiem szkolnym, w sytuacjach konfliktowych;
	wychowawca, uczniowie, rodzice
	cały rok
	

	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób – zachowania ryzykowne.
	· drama, elementy dyskusji;
· dokańczanie zdań:

· jeśli będę niemiły dla innych, to …

· jeśli wtrącę się do rozmowy, kłótni, to …

· jeśli będę późno wracać do domu lub będę chodził w niebezpieczne miejsca, to …

· najpierw myślę, później reaguję na zaczepkę;
	wychowawca, uczniowie
	cały rok
	

	Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	· dialogi:
· redagowanie lub prowadzenie dialogów w imieniu np. bohaterów opowiadań, filmów itp.

· dyskusje:

· do czego prowadzą niektóre dyskusje?
	wychowawca, pedagog, uczniowie
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności podejmowania decyzji.
	· teatrzyki, rozmowy: wchodzenie w role bohaterów lektur;
	nauczyciel, uczniowie
	cały rok
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Uczenie umiejętności rozpoznawania własnych i innych osób.
	· drama: pokazywanie stanów i uczuć środkami werbalnymi i pozawerbalnymi:

· czuję się dobrze, gdy …

· jest mi przykro, kiedy …
	wychowawca, zespół klasowy
	cały rok 
	

	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych.
	· elementy dyskusji: nabycie umiejętności analizy postępowania bohaterów czytanek i lektur: 

· jakie emocje wzbudza w tobie …
	wychowawca, zespół klasowy, katecheci, nauczyciele świetlicy
	cały rok 
	

	Wyrabianie umiejętności wczuwania się w uczucia innych – empatia.
	· rozmowa na temat zaistniałych sytuacji, gry dramowe, zabawa: 

· uwrażliwienie na stany uczuciowe kolegów;

· nabycie umiejętności wczuwania się w sytuacje, w jakie znalazła się druga osoba (teksty czytanek, lektur);

· umiejętne nazywanie uczuć;

· umiejętne rozpoznawanie uczuć wśród graficznie przedstawionych sylwetek twarzy;
	wychowawca, zespół klasowy
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności wyrabiania myśli, stanów emocjonalnych i uczuć.
	· konkursy, formy teatralne, zajęcia ruchowe i muzyczne: wyrażanie uczuć poprzez …
· zabawy ruchowe rozładowujące napięcie (stres) – występy klaunów:

· zabawa „Lusterko”;

· „Śmiech ogarnia całe ciało” – terapia śmiechem;
	wychowawca, zespól klasowy
	cały rok
	

	Kształtowanie pozytywnej samooceny – moja tożsamość.
	· zabawa: wyrzucamy ze słownika słowo „nie”: „nie umiem …”, „nie potrafię …”, „nie lubię …”
· wiara we własne możliwości;

· kiermasz umiejętności – możliwości – „Pokaż co potrafisz najlepiej”, „Cenię u innych …”
	wychowawca, zespół klasowy, nauczyciele gimnastyki korekcyjnej
	cały rok
	

	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	· teatrzyki, prace plastyczne: 

· nabycie umiejętności dzielenia się wiedzą z innymi;
· co muszę mieć, robić i jak postępować, aby móc się uśmiechać;

· udział w przedstawieniach klasowych – rutyna w walce z tremą;
	wychowawca, zespół klasowy, rodzice
	cały rok
	

	Uświadomienie przez uczniów zmian zachodzących w ich rozwoju.
	· schemat budowy naszego ciała;

· nasze ciało – rosnę i rozwijam się;

· znam funkcjonowanie i potrzeby swojego organizmu;

· moja rodzina – przemijanie;
	wychowawca, zespół klasowy, rodzice;
	
	

	RODZICE

	Uświadomienie ważności znajomości sposobów radzenia sobie z uczuciami własnymi oraz ich wpływ na stany emocjonalne innych.
	· ankiety, dyskusje:
· czy znasz swoje dziecko;

· czy zachowanie dziecka jest odbiciem lustrzanym moich zachowań;

· jak inni reagują na moje napięcia nerwowe;

· jak ważne jest dotrzymywanie słowa;
	wychowawcy, pedagog, rodzice
	
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Sprawowanie opieki nas społecznym i emocjonalnym funkcjonowaniem dziecka w pierwszym etapie edukacji szkolnej.
	· pogadanki:

· przypomnienie i stosowanie zasad oraz reguł dotyczących uczestniczenia w grupie;

· wspólne zabawy:

· pomoc nowym uczniom w adoptowaniu się do nowej grupy klasowej;

· uczestnictwo uczniów w konkursach, doświadczanie sukcesu i uświadomienie sobie mocnych i słabych stron;

· zabawa „lubię Cię”, „podoba mi się w Tobie …”
	wychowawca, zespół klasowy
	cały rok
	

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie ma gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· przypominanie i stosowanie reguł obowiązujących w środowisku lokalnym np.: muzeum, kino, teatr, środki komunikacji miejskiej;
· redagowanie i przestrzeganie regulaminu np.: gabinetu, szatni, lekcji w – fu, konkursów, gier planszowych;

· spotkanie z Rzecznikiem Praw Ucznia;

· uczestnictwo dzieci w wybranych formach aktywności (plastyczna, ruchowa, muzyczna, matematyczna, przyrodnicza, inne) pozwalających na rozpoznaniu własnego potencjału;

· inicjowanie i podejmowanie działań przez dzieci zgodnie z posiadanymi umiejętnościami i możliwościami;
	wychowawca, zespół klasowy, SU, nauczyciele gimnastyki korekcyjnej, opiekunowie SKO, Rzecznik Praw Ucznia
	cały rok
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· organizowanie pomocy koleżeńskiej;
· podejmowanie na zajęciach działań grupowych zmierzających do osiągnięcia wspólnego celu (sumienność, obowiązkowość jednostki drogą do sukcesu grupowego);
· kulturalne sposoby wyrażania opinii o innych;

· dostrzeganie odrębności fizycznej i intelektualnej innych;

· sposoby współpracy z osobami drugimi;
	wychowawcy, zespół klasowy, katecheci
	cały rok
	

	RODZICE

	Tworzenie sytuacji sprzyjających atmosferze wzajemnego zaufania w relacjach rodzic – szkoła.
	· organizowanie spotkań rodziców wraz z dziećmi - prezentacja osiągnięć przez uczniów;
· spotkania indywidualne nauczyciela z rodzicami;

· udział uczniów w imprezach przygotowanych dla rodziców i innych członków rodzin np.: Wigilia, Dzień Babci i Dziadka, Dzień Mamy i Taty; 
	wychowawca, zespół klasowy, SU
	po I sem.

cały rok
	

	
	· oddziaływania poprzez Kącik dla rodziców – wystawki prac plastycznych, loterie, itp.
	
	
	

	NAUCZYCIELE I RODZICE

	Zapoznanie z aktami prawnymi chroniącymi dziecko.
	· prawa dziecka w świetle prawa rodzinnego;
	wychowawca, pedagog
	w zależności od potrzeby 
	

	NAUCZYCIELE

	Rozwijanie umiejętności psychologicznych i pedagogicznych.
	· udział w warsztatach i kursach; 
· udział w spotkaniach samokształceniowych;
	WMODN oraz inni organizatorzy, nauczyciele
	zgodnie z terminarzem
	


MOJE ZDROWIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	UCZNIOWIE

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	· wspólne opracowywanie reguł do wymyślonych gier i zabaw ruchowych;
· przestrzeganie reguł gier i zabaw ruchowych;

· aktywne uczestnictwo w grach zespołowych;
· wspólne rozgrywki według ustalonych zasad;
	wychowawca, trenerzy, grupa klasowa
	cały rok – w zależności od potrzeby 
	

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania czasu wolnego.
	· nabywanie umiejętności zagospodarowania czasu wolnego – równowaga między wypoczynkiem biernym i czynnym;
· wyszukanie sposobów „na nudę” – umiejętne dokonanie wyboru między różnymi sposobami spędzania czasu wolnego;
	wychowawcy, uczniowie
	
	

	Kształtowanie umiejętności oceny i własnych możliwości i potrzeb – podejmowanie odpowiednich działań.
	· ustalenie zasad bezpieczeństwa w czasie zabaw na świeżym powietrzu (jazda rowerem, saneczkarstwo, narciarstwo itp.)
· ćwiczenia rozwijające pamięć i spostrzegawczość;

· treningi rozwijające umiejętność szybkiego reagowania na sygnały dźwiękowe;
	wychowawcy, uczniowie, trenerzy, uczniowie
	
	

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	· spotkania z pielęgniarką, lekarzem, stomatologiem, psychologiem, policjantem, oglądanie filmów i czytanie lektur;
· poznanie czynników warunkujących zdrowie: witaminy, regularne odżywianie;
· utrzymanie higieny ciała i umysłu: sen, przebywanie na świeżym powietrzu;

· poznanie zagrożeń płynących z palenia papierosów, picia alkoholu (nawet szampan), zażywania narkotyków;
· oglądanie filmów o tematyce zdrowotnej np.: wpływ hałasu na zdrowie…

· pogadanki i ćwiczenia związane z zachowaniem bezpieczeństwa w drodze do (z) szkoły;
	wychowawca, pedagog, nauczyciele, rodzice, pielęgniarka szkolna, lekarze, psycholog, policjant
	cały rok – w zależności od potrzeby
	

	RODZICE

	Uświadomienie rodzicom społecznych,  prawnych i psychologicznych aspektów zachowań ryzykownych.
	· warsztaty na temat:
„Palę, … - moje dziecko również będzie paliło, … (prawda czy fałsz),

„Jak obserwować dziecko?”

„Jak unikać sytuacji stresujących?”

„Jak unikać sytuacji konfliktowych?”
	wychowawca, rodzice, pedagog, pielęgniarka
	cały rok – w zależności od potrzeby 
	

	NAUCZYCIELE

	Uświadomienie nauczycielom i rodzicom społecznych i prawnych aspektów zachowań ryzykownych.
	· Warsztaty, wymiana doświadczeń:
„Jak rozpoznać czy dziecko sięga po środki uzależniające i co wtedy robić?”,

„Jak obserwować dziecko, jak rozpoznawać symptomy sytuacji trudnych w rodzinie dziecka?”
	wychowawca, pedagog, pielęgniarka, policja, poradnia
	
	

	PROFILAKTYKA DRUGORZĘDOWA

	Zapewnienie opieki psychologiczno – pedagogicznej.
	· przeprowadzenie wywiadów środowiskowych;

· kierowanie zagrożonych uczniów na rozmowy, obserwację i terapię do profesjonalnych instytucji;
	wychowawca, pedagog, Policja, MOPS, poradnie psychologiczno - pedagogiczne, Monar, Karan, Al.-Anon
	w zależności od potrzeby i nasilenia problemu
	


Klasa IV

PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie klasy.
	· kontrakt z uczniami – normy zachowań obowiązujące w szkole (uwzględnienie systemu nagradzania i karania); 

· obserwowanie klasy celem zdiagnozowania pod kątem agresywnego zachowania jednostek lub grup;
· cykl warsztatów poświęconych przeciwdziałaniu agresji:

· tolerancja
· akceptacja

· wzmacnianie więzi miedzy dziećmi

· asertywność itp.
	wychowawcy klas IV
nauczyciele uczący w klasach IV, dyżurujący podczas przerw

pedagog szkolny we współpracy z wychowawcami
	IX każdego roku
cały rok szkolny

cały rok szkolny
	

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie szkoły.
	· zajęcia wewnątrzszkolne i terenowe integrujące zespół klasowy;
· spotkania ze szkolnym rzecznikiem praw ucznia (poinformowanie o prawach i obowiązkach);

· pomoc ofiarom agresji w klasie – tworzenie klimatu bezpieczeństwa, zaufania w wzajemnej akceptacji, wzmacnianie postaw opiekuńczych wobec ofiar agresji;

· zajęcia sportowo – rekreacyjne z udziałem rodziców (kultura kibicowania, przestrzeganie zasad fair – play, umiejętność przegrywania);
	wychowawcy we współpracy z rodzicami
rzecznik praw ucznia 

wychowawcy i pedagog szkolny

nauczyciele wych. fizycznego, wychowawcy, rodzice
	cały rok szkolny
IX – X

cały rok szkolny

cały rok szkolny
	sportowe zawody  międzyszkolne, międzyklasowe, potyczki rodzinne, lekcje wychowania fizycznego

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie jednostki.
	· tematyka agresji na zajęciach religii;
	katecheci
	cały rok szkolny
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	· rozpoznawanie i nazywanie uczuć w u siebie i innych (radość, smutek, żal, złość…);
	nauczyciele przyrody
	V, VI
	

	Uczenie umiejętności kontrolowania własnych reakcji emocjonalnych.
	· umiejętność panowania nad własnymi emocjami w różnych sytuacjach życiowych;
	wychowawcy
	cały rok szkolny
	

	Kształtowanie pozytywnej samooceny – moja tożsamość.
	· doceniamy siebie (określenie swoich mocnych stron);
	wychowawcy
	I, VI
	

	Doskonalenie umiejętności wyrażania myśli, stanów emocjonalnych u uczuć.
	· ekspresja ruchowa przy muzyce;
	nauczyciele wychowania fizycznego
	XII
	

	Uczenie umiejętności pomagania sobie i innym w kłopotliwych sytuacjach.
	· pomoc koleżeńska (pomoc uczniom z trudnościami szkolnymi);
	nauczyciele przedmiotowi
	X
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· omówienie pojęć: prawo, normy prawne i moralne;

· uświadomienie dzieciom ich praw i obowiązków;

· moje miejsce w rodzinie – reguły, które przestrzegamy;
	rzecznik praw dziecka, wychowawcy
	IX, X
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji. 
	· Tolerancja, co to takiego? Czy jesteś tolerancyjny?
· „Klasa na medal” – odpowiadam za siebie i innych;

· koleżeństwo, przyjaźń, miłość i ich znaczenie w okresie dojrzewania;

· asertywne wyrażanie własnych opinii i ocen;
	wychowawcy, katecheci
wychowawcy

nauczyciele przyrody

pedagog szkolny
	X, XI
I

V, VI

XII
	


JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH?
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Rozwijanie umiejętności przewidywania skutków działań własnych i innych osób – zachowania ryzykowne.
	· przeciwdziałanie zagrożeń wynikających z określonych zachowań innych osób.
	wychowawcy
	III
	

	Trudne sytuacje. 
	· jak sobie radzić sytuacjach trudnych?
	wychowawcy, pedagog szkolny
	II
	


MOJE ZDROWIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	· przestrzeganie reguł gier i zabaw ruchowych;
	nauczyciele wychowania fizycznego
	
	

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania czasu wolnego.
	· wypoczynek czynny i bierny (aktywne formy wypoczynku);
	nauczyciele przyrody i wychowania fizycznego
	
	

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie.
	· higiena w okresie dojrzewania;
· hartowanie ciała, dostosowywanie stroju do warunków atmosferycznych;
	pielęgniarka, nauczyciele wychowania fizycznego
	
	


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
	· jak się uczyć efektywnie? – techniki uczenia się;
	wychowawcy
	
	

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· potrafię zaplanować swój dzień;
	wychowawcy
	
	

	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	· odnoszenie zdobytej wiedzy i umiejętności do życia codziennego;
	wychowawcy, nauczyciele przedmiotowi
	
	


Klasa V

UCZESTNICTWO W GRUPIE

	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· prawda i dobro w życiu człowieka –pogadanka, plakat;
· udział w akcjach ekologicznych i społecznych – zbiórki, akcje;

· czy jestem lubiany? jak wzbudzić sympatię – drama;

· sztuka przyjaźni – prezentacja utworów literackich – dyskusja;
	wychowawcy klas
	wg planu wychowawcy
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· wybieramy parlament klasowy;

· nasze prawa i obowiązki w domu i szkole - pogadanka;

· uroczystości klasowe

· dzień chłopca, dzień kobiet, Wigilia itp.;

· Przygotowanie i realizacja uroczystości;

· za bramą wiecznej ciszy – 1 listopada - wycieczka;

· rodzina w życiu człowieka – spotkanie z babcią i dziadkiem;

· tradycje świąteczne w moim domu – prezentacja zdjęć, albumów, pamiątek rodzinnych;
	wychowawcy klas
	wg planu wychowawcy
	

	Tworzenie sytuacji sprzyjających atmosferze wzajemnego zaufania w relacjach rodzic – szkoła.
	· spotkania integracyjne na terenie szkoły i poza nią – zawody sportowe;

· prezentacja prac dzieci na zebraniach z rodzicami;

· spotkania z Rzecznikiem Praw Ucznia – ogniska.

· Spotkania indywidualne z nauczycielami i wychowawcami – imprezy klasowe, kuligi; 
	wychowawcy klas, nauczyciele wychowania fizycznego
	wg planu wychowawcy
	

	Zapoznanie z aktami prawnymi chroniącymi dziecko.
	· prawa dziecka w świetle prawa rodzinnego - spotkanie z prawnikiem;
	wychowawcy klas
	wg planu wychowawcy
	


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Kształtowanie umiejętności stosowania technik efektywnego uczenia się.
	· różne sposoby uczenia się: moje wypróbowane metody (pogadanka);
· telewizja i komputer, jak rozsądnie z nich korzystać: 

· zajęcia komputerowe – edukacyjne programy komputerowe;

· realne – nierealne – czas: poszanowanie czasu – analiza programów telewizyjnych – dyskusja;
	wychowawcy klas
nauczyciel informatyki
	według planu wychowawcy
	

	Doskonalenie umiejętności organizowania swojej pracy.
	· jak zabić nudę, moje rady na nudę – ranking lektur uczniowskich, reklama ulubionej książki;
· białe szaleństwo, bezpieczeństwo zabaw na świeżym powietrzu – wycieczka;

· bądź bezpieczny – zabawy podczas przerw i po lekcjach – pogadanka, film;

· przeczytaj, obejrzyj, posłuchaj – umiejętność organizacji czasu wolnego:

· wykonanie plakatu reklamującego formy spędzania wolnego czasu;
	wychowawcy klas
	według planu wychowawcy
	


JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH?
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów.
	· jak sobie radzić w sytuacjach trudnych i umiejętne szukać pomocy – spotkanie z pedagogiem, psychologiem, policjantem, lekarzem;
	wychowawcy klas, pedagog szkolny
	według planu wychowawcy
	

	Trudne sytuacje.
	· kształtujemy postawy asertywne – drama;
	wychowawcy klas
	według planu wychowawcy
	

	Przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów i problemów społecznych.
	· słowo wyleci ptakiem, a wróci wołem – o kulturze języka – pogadanka, debata, scenki dramowe;
	wychowawcy klas
	według planu wychowawcy
	


MOJE ZDROWIE
	Zadania 
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin 
	Uwagi 

	Doskonalenie umiejętności uczestniczenia w grach i zabawach zespołowych.
	· festyn rekreacyjno – sportowy z okazji „Dnia Sportu”;
· rozgrywki sportowe dzieci i rodziców;
	wychowawcy, 

n – le wych. fizycznego
	VI
	

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania wolnego czasu.
	· rajd pieszy szlakami Bażantarni – legendy Ziemi Elbląskiej;
· jak zabić nudę, moje rady na nudę – ranking lektur uczniowskich, reklama ulubionej książki;

· przeczytaj, obejrzyj, posłuchaj: wykonanie plakatu reklamującego formy czasu wolnego;
	wychowawcy, opiekun koła turystycznego
	wg potrzeb
wg planu wychowawcy
	

	Umiejętność dbania o własne ciało i zdrowie. 
	· działanie przeciw sobie:
· używki które zagrażają zdrowiu,

· spotkanie z lekarzem, pielęgniarką;

· jak walczyć ze stresem? – film, pogadanka, dyskusja;

· moralny obowiązek ochrony zdrowia – choroby cywilizacyjne i sołeczne;
	wychowawcy
	wg planu wychowawcy
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczuć własnych i innych osób.
	· na czym polega dzielność i odawaga;
· tolerancja to ważna cecha - do czego ją odnieść?

· własny styl życia – co to jest szczęście w życiu człowieka?
	wychowawcy
	wg planu wychowawcy
	

	Wyrabianie umiejętności wczuwania się w uczucia innych – empatia.
	· o cierpieniu fizycznym i duchowym - pogadanka;
· a może podać pomocną dłoń?

· tacy sami – świat od strony niepełnosprawnych;
	wychowawcy 
	wg planu wychowawcy
	

	Kształtowanie pozytywnej samooceny – moja tożsamość.
	· piękno w sobie i wokół siebie;
· jaki jestem? – moje wady i zalety – obraz siebie i jego akceptacja;

· znaczenie autorytetów – kto jest dla mnie autorytetem?
	wychowawcy
	wg planu wychowawcy
	


PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie klasy.
	· wypracowanie kontraktu klasowego z systemem kar i nagród – plakat;

· czy jestem asertywny?

· nauka zachowań asertywnych – debata, drama;

· wołamy o pomoc … uczymy się empatii;
· przemocy stop!

· nie milczę wtedy, gdy komuś dzieje się krzywda – debata na poziomie klas; 
	wychowawcy

pedagog, nauczyciele uczący

opiekunowie SU, wychowawcy 
	IX
wg potrzeb
	

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie szkoły.
	· czy czuję się bezpiecznie w moim mieście? - spotkanie z policjantem;
· integrujemy środowisko rodziców i dzieci - rozgrywki sportowe rodziców i dzieci;
	pedagog, wychowawcy
	wg potrzeb
	

	Wyeliminowanie zachowań agresywnych na poziomie jednostki.
	· jaki jestem?
· moje wady i zalety – ćwiczenia dramowe;

· obraz siebie i jego akceptacja – ćwiczenia dramowe;
	wychowawcy 
	wg planu wychowawcy
	


Klasa VI

PRZECIWDZIAŁAMY AGRESJI

	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Przeciwdziałanie agresji słownej związanej z poszanowaniem godności osobistej człowieka.
	· rzeczywistość i fikcja (aspekty fikcji: oprócz pozytywnych – negatywne: oszczerstwo, obmyślanie złych czynów):
· wspólna analiza zachowań uczniów, szczegółowe rozpatrywanie niepokojących sygnałów – debata za i przeciw;
	wychowawcy
	X
	

	Wyrabianie umiejętności odróżniania dzielności od agresji.
	· na czym polega dzielność:
· omawianie w grupach wszelkich nieprawidłowości we wzajemnych kontaktach i zachęcanie do naśladowania godnych postaw – „kiermasz ofert”;
	wychowawcy
	XI
	

	Nazywanie i analizowanie trudnych problemów, mobilizowanie do wyjaśniania trudności na forum klasy, szkoły, przeciwdziałanie izolacji.
	· jak sobie radzić w sytuacjach trudnych i umiejętnie szukać pomocy?:
· zbieranie od nauczycieli, pracowników szkoły, uczniów uwag na temat stresu, strachu, niepokoju, apatii czy agresji dzieci i wskazywanie na osoby, instytucje mogące pomóc w rozwiązywaniu problemów – „pajęczynka”;
	wychowawcy
	XII
	

	Organizowanie pomocy, wzajemnie poznanie, zdefiniowanie pojęć, określenie ich granicy.
	· o cierpieniu fizycznym i duchowym:
· uwrażliwienie nauczycieli, uczniów na wszelkie formy cierpienia, wspólne reagowanie, pomoc szkoły, rodziny – „akwarium”;
	wychowawcy
	II
	

	Wyjaśnienie znaczenia wulgaryzmów i ich roli we współczesnym społeczeństwie.
	· słowo wyleci ptakiem a wróci wołem – o kulturze języka:
· kształcenie kultury wysławiania się wzajemnego szacunku na co dzień „zabawa na hasło”;
	wychowawcy
	III
	

	Krytyczna ocena programów, kwestia ich przydatności lub szkodliwości w życiu codziennym uczniów.
	· telewizja – jak rozsądnie z niej korzystać?
· wnikliwie słuchanie i analiza uwag uczniów dotyczących TV, wskazywanie na wartościowe programy, zachęcenie do zaniechania tych szkodliwych;
	wychowawcy
	V
	


JAK SOBIE RADZIĆ W SYTUACJACH TRUDNYCH
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Uczenie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów.
	· jak sobie radzić w sytuacjach trudnych i umiejętnie szukać pomocy? – „dywanik pomysłów”;
	wychowawcy
	X
	

	Kształtowanie umiejętności dostrzegania problemów przez obserwację i analizę sytuacji problemowych.
	· jak pomagamy sobie i innym? – zbieranie informacji od nauczycieli i uczniów o problemach i kłopotach dzieci oraz wspólne ustalenie form pomocy;
	wychowawcy
	XII
	


MOJE ZDROWIE

	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Wdrażanie do umiejętnego spędzania czasu wolnego.
	· bezpieczne zabawy zimowe:
· wyjście na lodowisko miejskie,

· uczestnictwo w kuligu;

· jak zabić nudę? – prezentacja swoich zainteresowań, hobby;

· telewizja – jak rozsądnie z niej korzystać:

· ranking korzystnych dla rozwoju i psychiki programów TV;

· bezpiecznie i udane wakacje – spotkanie z policjantem;
	wychowawcy
	I
wg planu

II

III

V
	

	Umiejętność dbania o własne zdrowie i ciało.
	· moralny obowiązek ochrony zdrowia:
· spotkanie z pielęgniarką szkolną,

· obowiązkowa fluoryzacja
	wychowawcy
	X - XII

cały rok
	


UCZESTNICTWO W GRUPIE
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Doskonalenie umiejętności efektywnego współdziałania w zespole i pracy w grupie na gruncie zachowania obowiązujących norm.
	· nasze prawa i obowiązki w szkole i w domu – spotkanie z rzecznikiem praw ucznia;
	wychowawcy
	IX
	

	Rozwijanie umiejętności budowania więzi międzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
	· tolerancja i demokracja w życiu klasy – wybór samorządu klasowego – wybory;
	wychowawcy
	IX
	


NASZE UCZUCIA
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Uczenie umiejętności rozpoznawania uczniów własnych i innych osób.
	· prawda i dobro w życiu człowieka - rozpoznawanie i nazywanie uczuć i stanów emocjonalnych u siebie i innych – scenki rodzajowe;
· o cierpieniu fizycznym i duchowym – drama;
	wychowawcy
	IX
IV
	


JAK SIĘ UCZYĆ EFEKTYWNIEJ
	Zadania
	Formy działania i sposoby realizacji
	Osoby
odpowiedzialne
	Termin
	Uwagi

	Wyrobienie umiejętności poszukiwania wsparcia i pomocy w uczeniu się.
	· jak pomagamy sobie i innym? – udzielenie osób mogących udzielić pomocy;
	wychowawcy
	XII
	

	Wdrażanie do umiejętnego oceniania własnego uczenia się i dostrzegania własnego sukcesu.
	· własna inwencja i inicjatywa – umiejętność podzielenia się z innymi swoimi sukcesami na koniec I i II semestru;
	wychowawcy
	I, VI
	

	Przygotowanie do podjęcia nauki w nowym typie szkoły.
	· co nas czeka w gimnazjum? – o wątpliwościach związanych z nową szkołą – ranking szkół, uczestnictwo w dniach otwartych;
	wychowawcy
	VI
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